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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre Studijny odbor
8504 4 umeleckoremeselné spraclvanie dreva vychadza z cielov stanovenych v Z&kone o vychove
a vzdelavani (3kolsky zakon) a Statnom vzdelavacom programe pre skupinu Stvorroénych Studijnych
odborov 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba. Poslanie Skoly vyplyva aj z komplexnej analyzy
Skoly.

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat naSich Ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat u mladych fudi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu
etickych a fudskych principov. Skola sa stane otvorenou instittciou pre rodi¢ov, socialnych partnerov
a Siroku verejnost’ s ponukou roéznej vzdelavacej a spolo¢enskej ¢innosti.

NaSa Skola mé& nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. NaSe ciele v systéme vychovy a vzdelavania
spocivaju v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti
Ziaka, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocionalneho spravania, etiky, sebaregulacie
ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost'.

Ciele vychovy a vzdeldvania orientované na vytvaranie predpokladov celozZivotného vzdeldvania s
zamerané na:

+ Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

§ umoznit vSetkym ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a volno¢asovym
aktivitam, najméa ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie
socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

§ vytvarat motivaciu k uceniu, ktora ziakom umozni pokracovat nielen v dalSom vzdelavani,

ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania Ziakov,

formovat’ uceleny ndzor na svet a vztah k Zivotnému prostrediu

vytvarat vztah kzékladnym T[udskym hodnotdm ako je Ucta adbvera, sloboda

a zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

§ poskytovat ¢o najvacSie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
éinnosti,

§ poskytovat pre Ziakov a Sirokl verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom cCase,
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+ Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a) pripravu atvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

§ uplathovat nové metédy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho u€enia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

§ zabezpecit kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vyuzitim vytvoreného jazykového
laboratéria, ziskania kvalifikovanych ucitefov pre vyucbu cudzich jazykov
a zabezpecenim dostupnych podmienok pre vyucbu cudzieho jazyka,

§ skvalitnit vyucbu informaénych a komunikaénych technoldgii zabezpecenim Specialnej
uebne a softwarového vybavenia, podporovanim dalSieho vzdelavania ucitefov v
oblasti informa¢nych technoldgii,

§ zohladnit potreby a individualne moznosti Ziakov pri dosahovani cielov v Studijnom
odbore URSD,

§ zabezpecit variabilitu a individualizaciu vyucby,

§ rozvijat Specifické zaujmy Ziakov,



§

§
§

vytvarat priaznivé socialne, emociondlne a pracovne prostredie v teoretickom
a praktickom vyucovani,

zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,
zachovévat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b) posilnenie tlohy a motivacie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s ciefom:

§
§
§

rozvijat’ a posilfovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat a zabezpecovat dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitelov,
rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

c) podporu talentu, osobnosti a zdujmu kazdého Ziaka s cielom:

d)

e)

§
§
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rozvijat edukaény proces na baze skvalitfiovania vztahov medzi ucitefom - Ziakom —
rodi¢om,

rozvijat timovd spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
z Uspechov,

vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo-huméannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe | vzdeldvaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

odstranovat  prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu
a intolerancie v sulade s Chartou z&kladnych fudskych prav a slob6d,

viest Ziakov k zmysluplnej komunikécii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapéajat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zruénosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu
prace na Slovensku av krajinach Eurdpskej Unie ak motivacii pre celozivotné
vzdelavanie sa,

nadvéazovat spolupracu s réznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici,

presadzovat zdravy zivotny Styl,

vytvarat’ Sirok( ponuku Sportovych, zaujmovych a volno€asovych aktivit,

vytvarat fungujdci a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

skvalitnenie spoluprace so socidlnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na
principe partnerstva s ciefom:

§
§

podporovat spolupracu srodiémi pri priprave atvorbe Skolského vzdelavacieho
programu,

aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného
vycviku,

spolupracovat so zriadovatefom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania
a pripravy a politiky zamestnanosti v naSom regione,

vytvarat’ spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymiefat si vzajomne skisenosti
a poznatky,

rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a Ucelovo zameranymi Gtvarmi
na zabezpecenie potrieb Ziakov.

zlepSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciefom:
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zlepsit prostredie v triedach a spoloénych priestoroch Skoly,

zrekonstruovat' Specialnu odbornd u€ebriu pre odborné kreslenie a modelovanie,

zriadit spolo¢ensku miestnost pre navstevy rodi€ov a dalSich socialnych partnerov,
zrekonstruovat' hygienické priestory Skoly,

vyuzit materialno-technicky a ludsky potencidl pre ziskanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.
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3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Sukromna strednd odbornd Skola sa nachadza v historickej ¢asti mesta Bardejova, ktoré je zapisané
v Zozname svetového kultirneho a prirodného dediéstva UNESCO. Informécie o kralovskom meste
Bardejov najdete v réznych publikaciach o Bardejove alebo na stranke www.bardejov.sk.

Na zéklade rozhodnutia Slovenského zvéazu vyrobnych druZstiev v Bratislave vznika v roku 1984
v Bardejove Stredné odborné uciliSte sluzieb, ktoré malo vychovavat Ziakov pre potreby druzstiev,
ktoré spadali pod SZVD v Bratislave. Po roku 1989 dochadza k zmene v spolo¢nosti, o sa prejavilo aj
na Cinnosti druzstiev. Po transformacii Sk6l v roku 1991 a 1994 si SZVD ponechava vo svojej
zriadovatelskej funkcii aj nadalej Skolu v Bardejove. Vroku 2007 dochadza kzmene nazvu
zriadovatela skoly — Slovenského zvézu vyrobnych druzstiev na COOP PRODUKT SLOVENSKO so
sidlom v Bratislave. Informacie o zriadovatelovi Skoly najdete na stranke www.cpscoop.sk. V roku
2008 dochadza v désledku Skolskej legislativy k zmene nazvu Skoly na Sukromna stredna odborna
Skola. Informacie o Skole najdete na stranke www.ssosbj.edupage.org.

Skola pripravuje Ziakov najma pre potreby trhu prace v Bardejove, pre potreby Slovenska, ale aj pre
uplatnenie sa na trhu prace v rdmci Eurdpskej Unie. Hlavnym ciefom Skoly je pripravit ziakov pre
odborné profesie, o ktoré je zaujem na trhu prace. Déraz sa kladie hlavne na odborna zlozku pripravy
absolventov Skoly. Popritom Skola podporuje Stidium aj talentovo nadanych Ziakov.

Okres Bardejov patri medzi oblasti s bohatou profesijnou Strukttrou. Preto Skola svojim vzdelavacim
programom pripravuje odbornych a kvalifikovanych zamestnancov pre potreby celého regionu.

Skola od svojho vzniku a so stihlasom zriadovatela sa zameriava na pripravu Ziakov pre tieto oblasti:
%« Spracuvanie dreva
+ Odevnictvo
+ Ekonomika a sluzby
+ Umelecké odvetvia

Na zéklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace je smerovanie Skoly v oblasti pripravy Ziakov
z pohladu odborov dobré, lebo o absolventov Skoly je zaujem trhu prace.

NajlepSim Ziakom Skoly je umoznené vykonavat odborny vycvik alebo prax v réznych firméch, aby si
vylepsili svoje teoretické a praktické zru¢nosti a lepSie boli pripraveni pre uplatnenie sa na trhu prace.

Absolventi Skoly maji moznost pokracovat dalej v Studiu na vysokej Skole. Ciefom Skoly je pripravit
Ziakov aj pre eurépsky trh prace.

Vychéadzajuc z analyz a na zéklade poznatkov a skisenosti:
+ Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

predpoklad naplnenia prvych roénikov,

poloha Skoly

kvalita a skisenost’ pedagogickych zamestnancov,

dobré vybavenie Standardnych a odbornych ucebni,

zabezpecenie odborného vycviku v Skole a zmluvnych zariadeniach
zaujem podnikatelskych subjektov o absolventov Studijného odboru,
nizke % nezamestnanosti naSich absolventov

zriadovatel Skoly

Gcast na projektoch
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spolupraca so Skolami v zahranici
jazykova ucebnia, Skolska kniznica
softvér na vyucovaci proces

uspechy ziakov v odbornych sutaziach
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8 Slabou strankou Skoly je

nedostatok finanénych prostriedkov na zariadenie dielni,

nedostatok pedagogickych zamestnancov vyucujicich cudzie jazyky,
nezaujem ziakov o Studium a mimoskolsku ¢innost,

slabé finan¢né zdroje od Ministerstva Skolstva,

zapojenie do medzinarodnych projektov.
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8 Prilezitosti Skoly signalizuju

uplatnenie absolventov Skoly v praxi,

dobré uplatnenie nasich absolventov v zahraniéi,

otvorenie novych Studijnych odborov

moznosti rekvalifikacnych kurzov,

fungujlce partnerstvo s podobnymi Skolami doma a v zahranici,

dobra afunkénd spolupraca so zamestnavatelmi a zriadovatefom, SPU a SIOV ako

predpokladu dobrych koncepénych a poradenskych sluzieb,

§ zosuUladenie odbornosti ziakov s poziadavkami trhu prace na zéklade analyz
podnikatelskych subjektov,

§ zlepSenie podpory zo strany rodicov,

§ zlepSenie podpory zo strany Rady Skoly,

§ lepSia propagécia odborov a Skoly.
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* Prekézky v rozvoji Skoly su

nedostatok finan¢nych prostriedkov na obnovu a prevadzku Skoly,
nizka vedomostnda Uroven prichadzajucich Ziakov zo zakladnych Skél,
nizka priemerna mzda v oblasti regionu,

slaba spolupraca s rodiémi,

pokles populacie,

nezaujem Ziakov o odborné profesie,

strata motivacie ucitelov,

nizka podpora Statu o odborné vzdelavanie,

chybajlca podnikatel'ska sféra v okrese.
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3.1 Charakteristika Skoly

Teoretické vyucovanie je v budove Skoly, ktora patri medzi pamiatkové objekty. Budova Skoly vznikla
pre potreby Skolstva a pre tieto Gcely slizi viac ako 100 rokov. V priestoroch budovy je 14 ucebni,
z toho 1 jazykovéa ucebria a 3 ucebne zariadené vypoctovou technikou. Ostatné uéebne su klasickeé.
Skola ma telocviéfiu, posiliovriu a ihrisko s prirodnym travnikom. Vedenie $koly a ekonomicky Gsek
ma svoje priestory. Pre ucitefov Skoly je zboroviia a kabinety. Jazykova ucebna je vybavena
najmodernej$im zariadenim a vybudovana v ramci projektu. Skolska kniznica je v ucebni, ktora sa
vyuziva na vyucovanie a mimo vyucovania pre potreby Ziakov. Je vybavena vypoctovou technikou.
Vychovny poradca ma vlastny kabinet. Zborovia a kabinety su vybavené pocitaémi s pripojenim na
internet. V aredly Skoly sa nachadza kotolha, v budove Skoly s sprchy, socialne zariadenia, sklady
a udrzbarska dielfia.

V najblizSich rokoch planujeme zaviest do kazdej u¢ebne pocita¢ pre potreby ucitela s napojenim na
internet a zabezpecit interaktivne tabule pre potreby vyu€ovania. Pre potreby vyu€ovania planujeme
dokupit nové softvéry.

Pre lepSiu informovanost rodi€ov o vychovno-vzdelavacich vysledkoch ich deti sme zaviedli
elektronickl Ziacku knizku.

Praktické vyu€ovanie realizujeme vo vlastnych dielfiach odborného vycviku, ktoré su vybavené podia
normativu. V priestoroch Skoly su priestory pre odborny vycvik v odbore kadernik a vliasova kozmetika
a prax v odbore kozmeti¢ka a vizazistka.

V sulade s novou vyhlaSkou o strednych Skolach bude na Skole vykonavat svoju €innost aj Rada
Skoly, ktorej kompetencie budu v sulade so stanovenou vyhlaskou.



Rada Ziakov Skoly zastupuje zaujmy ziakov Skoly a spolupracuje s ucitelmi a majstrami pri organizacii
aktivit Skoly.

3.1.1 Planované aktivity Skoly

Planované aktivity Skoly budu vychadzat s pedagogicko-organizacnych pokynov pre Skolsky rok,
z aktivit navrhovanych Ziakmi, pedagogickymi pracovnikmi, zriadovatelom, KSU, MS, mestom,
rodiémi, zamestnavatelmi a inymi inStitdciami, ktoré spolupracuju so Skolstvom.

Hlavné aktivity Skoly budi zamerané na:
Kruzkovu ¢innost

Sitaze

Sportové podujatia

Exkurzie

Spolo¢enské a kulturne podujatia
Odborné akcie

Propagaciu Skoly

Besedy a pracovné stretnutia
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3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Stabilizovany pedagogicky zbor vratane majstrov odborného vycviku tvori viac ako 40 ucitelov,
z ktorych niektori pracuji na &iastoény pracovny Uvéazok. Skola ma okolo 10 externych ugitefov.
Priemerny vek pedagdgov je okolo 45 rokov. Riaditel a zastupcovia riaditela Skoly maju okrem
odbornej a pedagogickej sposobilosti aj zakonom predpisané vzdelanie. Vychovna poradkyia spifia
vzdelanie v oblasti vychovného poradenstva.

Do pedagogického zboru st prijimani ugitelia a majstri odborného vycviku, ktori spifiaju odborni
sposobilost. Pokial pracovnik nespina poziadavky pedagogickej sposobilosti, musi si doplnit vzdelanie
v prislusnom termine. Riaditel $koly a veduci pracovnici $koly spifiaji podmienky vzdelania z pripravy
vedlcich pedagogickych zamestnancov. Riaditel Skoly spifia poZiadavku na vykonavanie funkcie
riaditela

3.3 DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly

Manazment Skoly povazuje za prioritnd Glohu zabezpecit:

§ Uvéadzanie zacinajucich ucitelov do pedagogickej praxe.

§ Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych spésobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT.

§ Priprava zamestnancov na pripravu a realizaciu projektov.

§ Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustile sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonafovanie profesijnej spésobilosti.

§ Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikéciu a pod.

§ Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovSie poznatky (inovéacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

§ Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitel, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, knihovnik atd.

§ Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon €innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba Standardov, tvorba pedagogicke;
dokumentacie (pokial bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd.

§ Priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami:
videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

§ Zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skiusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

§ Sprostredkivanie operativneho a ¢asovo aktudlneho transferu odbornych a metodickych
informéacii prostrednictvom efektivneho informac¢ného systému.

§ Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

3.4 Vnatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Je G¢innym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho
procesu a dalSich Skolskych aktivit. NaSa Skola bude vyuzivat Standardné spésoby hodnotenia:



formativne a sumativne. Formativne hodnotenie pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania.
Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnuatorny systém kontroly by sa mal zameriavat
hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdeldvacej €innosti na skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich
programov, na dodrziavanie plnenia planov predmetovych komisii, na zabezpecenie vyu€ovania
didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie ziakov pocas
vyucovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie a reGovu kultiru vyucujacich,
na uplatiiovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku ¢innost ucitelfov, ale aj na kontrolna ¢innost
vychovnej poradkyne, ¢innost hospodarky, upratovacky a udrzbara.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly pouzijem tieto metédy:
§ Pozorovanie (hospitacie).
§ Rozhovor.

§ Vysledky ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, UspeSnost prijatia ziakov na vySSi stupen Skoly a
pod).

§ Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
uéebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

§ Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.
§ Vzajomné hodnotenie ucitelov (€o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny*)

§ Hodnotenie uditelov Ziakmi.

3.5 Dlhodobé projekty

Skola sa zapajala, zapaja a bude zapéajat do projektov, ktoré st prinosom pre Skolu po stranke
materialnej, vzdelavacej, spoluprace medzi Skolami...

\% poslednych rokoch Skola pripravila a realizovala projekty:
Revitalizacia skolskych kniznic
Otvorend skola
Grafické systémy
Jazykové laboratéria
Komunitna nadacia Bardejov.

Ziaci a zamestnanci sa zapojili do projektov organizovanych inymi organizaciami ako napr. MC, firmou
Spinar-Softwer, Konto Orange.

3.6 Medzinarodna spolupréaca

Skola spolupracuje so 3kolami v Cesku, Polsku a Madarsku. Skola spolupracuje s firmou Spinar-
Softwer pri zabezpecovani CAD-systémov pre stolarov. V spolupraci s firmami Renojava, Epimex,
Boto boli Zziakom prezentované najnovsie technoldgie v spracovani dreva. Firma Wella pripravila pre
Ziakov najnovSie ukazky v oblasti vlasovej kozmetiky. V spolupraci s barmanskym cechom, boli
Ziakom predvadzané ukazky barmanského umenia.

3.7 Spolupréaca so socialnymi partnermi

Skola rozvija v3etky formy spoluprace so socidlnymi partnermi averejnostou. Predovietkym sa
zameriava na pravidelni komunikéaciu so svojimi zdkaznikmi — Ziakmi, ich rodiémi a zamestnavatelmi.

§ Spolupraca s rodiémi

Rodicia su ¢lenmi Rady Skoly. VSetci su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na triednych
schodzkach a konzultaciami s vyucujucimi. Zarovefi su rodi¢ia informovani o aktualnom diani na
Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranok Skoly alebo priamo e-mailom. Ciefom
Skoly je zvysit komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo
strany rodi¢ovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh Skoly bude otvorenie spoluprace s rodiémi na
Skolskom vzdelavacom programe. Chceme, aby sa rodicia stretavali nielen s vyucujicimi, ale aj
s inymi rodiémi, ¢im by sa vyrieSili mnohé nevyrieSené otazky tykajlce sa hlavne dochadzky Ziakov do
Skoly.



§ Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje s kmefovymi a zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami. Spolupréaca je
zamerana hlavne na poskytovanie odborného vycviku, materialno-technické zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze, sprostredkovanie rdznych
zaujimavych exkurzii a vystav. Poskytuju Skole neocenitelni pisomné informécie — Studijné texty, ktoré
supluju nedostatok ucebnic. Poskytuji odbornd literatdru pre teoretické vyu€ovanie a sprostredku;ju
aktualne informécie o zmenach a vyvoji novych technoldgii. VacsSina zamestnavatelov zamestnava aj
nasich absolventov.

§ Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu avychove mimo vyuéovania
s dal§imi partnermi: SCK, s policajnym zborom pri organizovani besied, prednasok a vedeni krizkov,
zriadovatefom pri napifani vizie &koly, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou,
Republikovou Uniou zamestnavatelov, zivnostenskou komorou pri organizovani zavere¢nych skisok,
s priamo riadenymi organizaciami MS SR, pedagogickopsychologickymi poradfiami v ramci
preventivnych opatreni, a pod.



4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIINOM
ODBORE 8504 4 UMELECKOREMESELNE SPRACUVANIE DREVA

Nazov a adresa Skoly Sukromna stredna odborna skola,
Hviezdoslavova 11, Bardejov

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kdd a nazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdéd a nazov Studijného odboru 8504 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie dreva —
stolarske prace

Stupen vzdelania Uplne stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka 3tadia 4 roky

Forma Stadia denna

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v $kolskom vzdelavacom programe UMELECKOREMESELNA VYROBA v $tudijnom odbore
8504 4 umeleckoremeselné spracuvanie dreva zahffia teoretické a praktické vyucovanie. Teoretické
vyucovanie je povacSine organizované v priestoroch Skoly a praktické vyu€ovanie je organizované
formou odborného vycviku v Skolskych dielfiach praktického vyugovania. Stvorroény odbor $tadia je
koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre Usek obsluhy so vSeobecnym prehladom
o celej oblasti spracovania dreva a so zékladnymi predpokladmi pre vykon obchodno-podnikatelskych
aktivit.

Predpokladom pre prijatie do uéebného odboru je UspesSné ukonéenie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o Stadium. Pri prijimani na Stadium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na
zakladnej Skole, zaujem uchadzacov o Stadium. Kritéria na prijimacie skuSky su kazdorocne
stanovené po prerokovani na pedagogickej rade Skoly.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a kltG¢ovych
kompetencii. Najvacsi déraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna zlozka vzdelavania
vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov ucebného planu. V jazykovej oblasti je
vzdeldvanie a priprava zameranid na slovni a pisomnd komunikaciu, ovlddanie oznamovacieho
odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolocenského
a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuji svyvojom ludskej spolognosti,
zakladnymi principmi etiky, zasadami spolocenského spravania a protokolu. Osvojuju si zaklady
matematiky, chémie a informatiky, ktoré s nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani
je priprava zamerana na oblast ekonomiky, dejin umenia, odborného kreslenia, technologie,
umeleckoremeselného spractvania dreva a pod. V rdmci odborného vycviku Ziaci ziskavaja teoretické
a praktické zrucnosti v spractvani dreva. Velky dobraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka, na
formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyuébovej stratégii uprednostfiuje tie vyudovacie metédy, ktoré vedl k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesiondlny zivot, ako aj pre zZivot v spolo¢nosti a medzi
ludmi. Vyuéba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metéd (samostatné ucenie a praca)
hlavne pri rieSeni problémovych Uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatfiuji sa metody dialogické
slovné formou Ucelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia Ziakov komunikovat
s druhymi fTudmi na baze ludskej sluSnosti a ohladuplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvorenie si
vlastného nézoru zaloZzeného na osobnom Gsudku. Vedd ziakov k odmietaniu populistickych praktik
a extrémistickych nézorov. Ucia ich chapat zlozitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost
tolerancie. Metddy ¢innostne zameraného vyuc€ovania (praktické prace) su predovSetkym aplikaéného
a heuristického typu (ziak poznava realny zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania
a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta a Zivota. Aj keby boli
vyucovacie metddy tie najlepSie, nemali by Sancu na Uspech bez pozitivhej motivacie Ziakov, tzn.
vnutorné potreby ziakov vykonavat konkrétnu ¢innost su tou najddlezitejSou oblastou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Preto naSa Skola kladie velky déraz na motiva¢né Cinitele — zaradovanie hier,
sutazi, simulacnych a situaénych metdd, rieSenie konfliktovych situdcii, verejné prezentécie prac
a vyrobkov a pod. Uplatiiované metddy budd konkretizované na Grovni uéebnych osnov jednotlivych
predmetov. Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podla potrieb ana
zaklade skusenosti vyucujucich ugitelov.
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Teoretické vyuc€ovanie je realizované v budove Skoly na Hviezdoslavovej ulici v Bardejove. Prakticka
priprava prebieha na Priemyselnej ulici v Bardejove.

Klacéove, vSeobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebezne a spbsob ich realizacie je
konkretizovany v udebnych osnovéch jednotlivych vyudovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj
kompetencie v rdmci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost autonémneho rozhodovania,
komunika¢né zruénosti, posilhovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost rieSit problémy a spravat
sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dévery, prostrednictvom ktorej mbzu Ziaci
zadavat otazky, vznaSat protesty a pripomienky).

Skolsky vzdelavaci program UMELECKOREMESELNA VYROBA je uréeny pre uchadzagov s dobrym
zdravotnym stavom. V pripade talentovanych ziakov sa vyucba bude organizovat formou
individualnych uéebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so
Ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohfadom na odporucéenie
Specialnych pedagogov a psycholdgov vo vztahu na individualne potreby Ziaka, stuperi a typ poruchy,
drovel kompenzécie poruchy amoznosti 3koly. Studijny odbor 8504 4 umeleckoremeselné
spraclvanie dreva nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym postihnutim, svéznymi poruchami zraku
a sluchu a s vdznym telesnym naruSenim. Pre tento odbor sa nevyzaduje zdravotny preukaz.

Cinnost Skoly v oblasti spologenského a kultirneho Zivota je velmi bohata a pestra nielen pri
aktivitach suvisiacich s ginnostou Skoly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti
a zruénosti budi prezentovat na mnohych akciach, ktoré organizuja sukromni podnikatelia, pripadne
drevarske firmy a firmy vyrdbajlce graficky softvér pre vyuzitie IKT v tomto odbore. Tychto aktivit sa
zUcastnia aj ucitelia vSeobecnych a odbornych predmetov vo funkcii pedagogického dozoru.
Samostatnost, hdzevnatost a pracovitost naSich ziakov bude ocenend tak zo strany sSkoly, ako zo
strany zamestnavatelov. Velké mnozstvo zaujmovych krazkov (jazykové, Sportové, odborné ainé)
ponukaju nasim Ziakom efektivne vyuzivat svoj volny ¢as.

Klasifikacia prebieha podla klasifikacného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na
zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa
ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi metodami
a prostriedkami hodnotenia, analyzou c¢innosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane
vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologiskych poradni, rozhovormi so ziakom,
jeho rodi¢mi, ale aj s majstrami odborného vycviku. Spolupraca MOV a triednych ugitelov je zarukou
objektivneho a komplexného hodnotenia Ziakov. Ziaci st s hodnotenim oboznameni.

4.2 Zakladné Gdaje o Studiu:

K6d a nazov $tudijného odboru: 8504 4 umeleckoremeselné spracuvanie dreva

Dizka $tudia: 4 roky

Forma Studia: denné Stadium pre absolventov zakladnej Skoly

Nevyhnutné vstupné poziadavky na nizSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania
Studium:

Sp6sob ukonéenia Stidia: maturitna skuska
Doklad o ziskanom stupni vysvedéenie o maturitnej skuske
vzdelania:
Doklad o ziskanej kvalifik&cii: vyuény list
Poskytnuty stupen vzdelania: uplné stredné odborné vzdelanie
ISCED 3A
MozZnosti pracovného uplatnenia v pracovnych poziciach ako: vytvaranie umeleckého vyrobku ruéne
absolventa: alebo s pouzitim nastrojov, reStaurovanie slohovych remeselnych

pamiatok, obsluha strojov pri vyrobe umeleckych vyrobkov, kone¢na
Uprava umeleckych vyrobkov, priprava umeleckého zameru, Stadium
podkladov, spracovanie vytvarného navrhu a technickej
dokumentacie

Moznosti dalSieho Studia: - pomaturitné Stadium
- vySSie odborné Stidium
- vysoka Skola
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4.3 Organizacia vyucby

Priprava v $kolskom vzdelavacom programe UMELECKOREMESELNA VYROBA v $tudijnom odbore
8504 4 umeleckoremeselné spraclivanie dreva zahffia teoretické a praktické vyucovanie a pripravu.
Vyucba je organizovand v tyzdiovych cykloch — strieda sa v prvom a druhom roéniku jeden den
odborného vycviku a Styri dni teoretického vyu€ovania. V tretom a Stvrtom ro¢niku dva dni odborného
vycviku a tri dni teoretického vyu€ovania.

Teoretické vyuCovanie je povacSine organizované v priestoroch Skoly na Hviezdoslavovej ulici v
Bardejove. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov
uéebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerand na slovni a pisomnu
komunikéaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa
v beznych situéciach spologenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuji
svyvojom [udskej spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami spolo¢enského spravania
a protokolu. Osvojuju si zaklady matematiky, chémie a informatiky, ktoré st nevyhnutné pre vykon
povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerand na oblast ekonomiky, dejin umenia,
odborného kreslenia, technoldgie, umeleckoremeselného spraclvania dreva apod. Vramci
odborného vycviku Zziaci ziskavaju teoretické a praktické zru¢nosti na Useku dielni praktického
vyucovania. Velky dbraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v Skolskych dielfhach praktického
vyu€ovania. Dielne praktického vyuCovania sa nachadzaja na Priemyselnej ulici v Bardejove.
Praktické vyu€ovanie poskytuje ziakom najm& praktické zruénosti, navyky a ziskané schopnosti
nevyhnutné pre vykon povolania. Na praktickom vyu€ovani odborny vycvik sa uskuto¢huje formou
cviénych a produktivnych prac pod dozorom majstrov odbornej vychovy. Dielne praktického
vyu&ovania zodpovedaju normativnemu vybaveniu schvalenych MS SR.

Maturitna skaska sa kona v sllade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS
SR.

Dalsie organizaéné podrobnosti tykajice sa G&elovych kurzov a cvieni st suéastou uéebného planu.
4.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka

Na prijatie do Studijného odboru 8504 4 umeleckoremeselné spraclvanie dreva mo6zu byt prijati
uchadzacdi s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzaci nesmu trpiet’ predovsetkym:

8 tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenie obehovej slstavy

§ prognosticky zavazné poruchy sluchu

8 Raynaudov syndrom

8 prognosticky nepriaznivé ochorenie ciev a nervov hornych koncatin

8 tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenie dychacich ciest a pluc

§ preukazana precitlivost na chemické latky pracovného prostredia

§ chronické, prognosticky nepriaznivé ochorenia cielového organu podla toxikologickych
vlastnosti latok

8 prognosticky zavazné poruchy videnia

§ tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia pohybového systému, znemoznujlce zataz chrbtice
a trupu

§ tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenie kon¢atin, znemozfiujace jemni motoriku

§ tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia koncatin, znemoznujice jemnd motoriku a
koordinaciu pohybov

§ tazké a prognosticky nepriaznivé chronické ochorenia pohybového systému, zamedzujlice
pracu vo vynuatenej polohe

§ zachvatovité a kolapsoveé stavy

Zdravotnu sposobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenegj
pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socidlneho zabezpecenia.
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4.5 Poziadavky na bezpeénost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou teoretického a praktického vyu€ovania je problematika bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpecnej a zdravie
neohrozujlcu pracu vychadza po dobu Stddia z poziadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov
(zékonov, nariadeni vlady SR, vyhlaSok, technickych predpisov a slovenskych technickych noriem).
Tieto poziadavky sa musia vztahovat k vykonu konkrétnych €innosti, ktoré su sucastou odborného
vycviku. Tieto poziadavky sa musia doplnit informaciami o rizikdich mozného ohrozenia, ktorym su
Ziaci pri teoretickom a praktickom vyu€ovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu
pred pdsobenim tychto zdrojov rizik (zdravotné rizika a opatrenia pri rué¢nej manipulacii s bremenom,
rizikové faktory stvisiace s mikroklimatickymi podmienkami — teplotné zataz organizmu a pod.).

Priestory pre vyucbu musia zodpovedat svojimi podmienkami poziadavkam stanovenych
v zdravotnickych predpisoch (hygienické poziadavky na priestory, prevadzka Skolskych zariadeni,
bezpecna prevadzka, pouzivanie strojov, pristrojov a pod.). Nacvik a precvi¢ovanie ¢innosti musi byt
v sllade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre mladistvych (napr. Zakonnik prace) av sulade
s podmienkami, podfa ktorych mézu mladistvi vykonavat zaké&zané prace z dévodu pripravy na
povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

doékladne a preukdzané obozndmenie ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi predpismi

a s technologickymi postupmi,

pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpe€nostnym a protipoZiarnym

predpisom,

pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach ziakov, pricom sa vymedzia stupne dozoru

nasledovne:

- praca pod dozorom si vyzaduje sUstavnd pritomnost osoby poverenej dozorom, ktora
dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut
vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpec¢ne zasiahnut v pripade porusenia BOZP,

- praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohladom kontrolovat
pracoviska pred zacatim prace a pokial nemdze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut,
v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupfia dozoru je povereny veddci zamestnanec ( hlavny majster). Strediska
praktického vyu€ovania v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.

Pri nastupe ziaka na Studium sa vyzaduje:

Pracovna obuv
Pracovné oblecenie
Ciapka

Tlmice sluchu
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5 PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU 85 04 4 UMELECKOREMESELNE
SPRACUVANIE DREVA

Nazov a adresa Skoly Sukromna stredna odborna skola,
Hviezdoslavova 11, Bardejov

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kdd a nazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdéd a nazov Studijného odboru 8504 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie dreva —
stolarske prace

Stupen vzdelania Uplne stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka 3tadia 4 roky

Forma Stadia denna

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Stvorroéného Studijného odboru 8504 4 umeleckoremeselné spracUvanie dreva po
ukonceni Studia UspeSne vykonanou maturitnou skiskou ziskava kvalifikaciu ako kreativny vytvarnik,
zru€ny odbornik v umeleckoremeselnej vyrobe. M4 vztah k jednotlivym formam umenia, orientuje sa
v nich a riadi sa estetickymi pravidlami. Po ukoneni pripravy je schopny samostatne tvorit,
organizovat, realizovat a prezentovat vlastni umeleckd tvorbu avykonavat slobodné umelecké
povolanie. Je schopny vykonavat prace suvisiace s ovplyviiovanim avytvaranim estetického
prostredia ¢loveka. Dok&ze rozvijat samostatnost atvorivost s dérazom na divergentné myslenie
a konanie vo vSetkom, ¢o slvisi svytvarnym umenim, kultirou osobnosti a umeleckou strankou
remeselného prevedenia. Vie vyuzivat prednosti su€asnych technolégii a pozna zaklady ucétovnej
evidencie.

Absolventi ziskaji schopnost komunikovat v 2 cudzich jazykoch — anglickom a nemeckom, rieSit
problémové Ulohy a pracovat v skupine. Aktivne sa zapdjat do spolo¢nosti a svoje vedomosti
a zruénosti priebezne aktualizovat. Budu schopni prijimat zodpovednost za vlastni pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaju zruénosti pri praci s osobnym pocitacom
a internetom. Naucia sa efektivne vyuzivat informacné a komunika¢né technoldgie pre svoj osobny
rast a vykonnost v praci. Budd schopni sUstavne a samostatne sa vzdelavat Stadiom dalSej odbornej
literatdry a sledovat vyvoj vo svojom odbore.

Absolvent vie pouzivat raciondlne metédy prace, ziskané vedomosti a zruénosti, vie cieflavedome,
rozvazne arozhodne konat v sllade s pravnymi normami spolo¢nosti, zdsadami vlastenectva,
humanizmu a demokracie.

Po ukoncéeni Stadia ziskava absolvent vyuény list avysvedCenie o maturitnej skusSke. Moze
pokracovat v Stldiu pre absolventov Stvorroénych Studijnych odborov v ramci denného alebo
dialkového Studia na uUrovni ISCED 5. Svoju kvalifikaciu moéze zvySovat aj rbznymi vzdelavacimi
cestami na ISCED 4, pripadne m6ze ziskat aj inu kvalifikaciu ako je kvalifikacia v danom Studijnom
odbore.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zaklade kompetencii uvedenych v SVP a analyzy
povolania v priamej spolupraci so zamestnavatelmi. Tymto mé& absolvent Studijného odboru
garantované ziskanie aktudlnych vedomosti, zruénosti a kompetencii v zavislosti od potrieb
zamestnavatelov.

5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru 8504 4 umeleckoremeselné spracivanie dreva po absolvovani
vzdelavacieho programu disponuje tymito kompetenciami:

5.2.1 KIlicéové kompetencie
Vzdelavanie v SVP v stlade s cielmi stredného odborného vzdelavania na trovni ISCED 3A smeruje
k tomu, aby si Ziaci vytvorili na tejto Urovni zodpovedajuce Studijné predpoklady, schopnosti a

zruénosti. Kli¢ové kompetencie sa musia zakomponovat do vSetkych vzdelavacich oblasti. V stlade
so Spolo¢nym eurdpskym ramcom SVP vymedzil nasledovné klu¢ové kompetencie:
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a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti

Su to schopnosti, ktoré su zédkladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruénosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolocensky zivot, ktoré
v konkrétnych situacidch umoznia ziakom primerane Ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat
avyuzivat pisomné materidly, znazornovat, vysvetfovat arieSit problémové udlohy a situacie
komplexného charakteru, €itat, rozumiet a vyuZzivat text. Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté
s osvojovanim si kultdry myslenia a poznavania, vyhladavania, uchovavania, vyuZzivania a vytvarania
informacii, s rozvojom schopnosti komunikovat v jednom cudzom jazyku a ovladat zaklady druhého
cudzieho jazyka. Ziaci ziskanim tychto sposobilosti sa naudia akym spdsobom sa vymiefajd
informacie, ako generovat produktivhe samoriadené ucenie, zapamataju si, Ze ucenie je v kone¢nom
désledku socialny proces prispdsobovania u¢ebného prostredia pre integraciu aj znevyhodnenych
socialnych skupin.

Absolvent vie:

vyjadrovat a zdévodriovat svoje nazory,

reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom jazyku,

podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo €innosti,

vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

aktivne komunikovat najmenej v dvoch cudzich jazykoch,

vediet samostatne rozhodovat o Gprave informaéného materidlu vzhfadom na druh oznamenia

a Sirsi okruh uzivatelov,

Stylizovat' listy (formalne, neformalne), informac¢né Gtvary (inzerat, oznam), vypliovat formulére

(Zivotopis, Ziadost),

navrhovat navody k ¢innostiam, pisat odborné materidly a dokumenty v materinskom a cudzom

jazyku,

osvojovat’ si grafickd a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

spracovavat pisomné textové informéacie (osnova, vypisky, dennik) a materidly podla Gcelu

oznamenia a s ohfadom na potreby uzivatela,

orientovat’ sa, ziskavat, rozumiet’ a aplikovat r6zne informécie, posudit ich vyznam v osobnom

Zivote a v povolani,

vyhladavat avyuzivat jazykové ainé vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych udloh atém

v cudzom jazyku,

prijimat atvorit text, chapat vztahy medzi reCovou situaciou, témou a jazykovym prejavom

v materinskom a cudzom jazyku,

+ rozliSovat rozne druhy a techniky €itania, ovladat' orientdciu sa v texte a jeho rozbor z hladiska

kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,

ovladat operécie pri praci s pocitacom,

pochopit avyhodnocovat svoju UCast na procese vzdelavania ajeho vysledku, ktory

zabezpecduje pravo volného pohybu ob&ana zit, Studovat’ a pracovat v podmienkach otvoreného

trhu préace,

- pochopit a osvojit si metody informacnej a komunikacnej technoldgie s moznostou ucenia sa
formou on-line,

+ sa oboznadmit s motivacnymi vzdeldvacimi programami, ktoré sl zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné vzdelavania, ktoré vytvara
moznost virtuélnej komunikécie medzi lokalnymi komunitami.

 + = ¢+ R
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b) Intrapersondlne ainterpersonélne spdsobilosti

Su to schopnosti, ktoré zZiak ziskava za U€elom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zaloZzenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastn( identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie
vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a ucenia sa poc¢as celého zivota, aktualizovania
a udrZzovania potrebnej zakladnej Grovne zru¢nosti. Od ziaka sa vyZaduje regulovat spravanie,
prehodnocovat zakladné zru¢nosti, zapajat sa do medziludskych vztahov, pracovat v time, preberat
zodpovednost sam za seba aza pracu inych, schopnost starat sa o svoje zdravie a zivotné
prostredie, reSpektovat vSeludské etické hodnoty, uznavat ludské prava a slobody.

Absolvent vie:

8 vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju
k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

15



+ samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat, triedit a merat
hypotézy,

* overovat a interpretovat ziskané udaje,

+ rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

+ rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne myslenie,

+  samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

* predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu
a posudzovat spolocne s ucitelom a s ostatnymi, ¢i st schopni uréené kompetencie zvladnut,

+ ovladat zaklady modernej pracovnej technologie a niest zodpovednost za pracu v Zivotnom
prostredi, jeho ochranu a bezpecnost

8 samostatne pracovat azapdjat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchSie prace v menSom
kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,

* vytvarat, objasnovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

+ urcovat nielen vazne nedostatky ale aj kvalitu vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

- stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie
a zivotnych podmienok,

+ plnit plan dloh smerujici k danym cielom asnazit sa ich vylepSovat formou vyuzivania
sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

+ overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,

- mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomy désledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

* prijimat a pInit zodpovedne dané ulohy,

8 predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

* prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,

nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.
c) Schopnost tvorivo rieSit’ problémy

Tieto schopnosti sa vyuzivaju na identifikovanie problémov, na ich analyzu a stanovenie efektivnych
postupov, perspektivnych stratégii a vyhodnocovanie javov. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju
v narocnejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spolo¢enského
Zivota. Absolventi musia byt schopni vyhodnocovat zdkladné dopady napr. na Zivotné prostredie,
dopad nerozvaznych rozhodnuti alebo prikazov, pracovny a osobny dopad v SirSom slova zmysle ako
je ekonomicky blahobyt, telesné a duSevné zdravie a pod. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade
ziskanych vedomosti umozfiuji stanovit jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych dloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zzivote a povolani.

Absolvent vie:

+ objasrfiovat’ formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov, vyuzivat za
tymto Gcelom rdézne vSeobecne platné pravidla,

* ziskavat samostatnym Stadiom vSetky nové informacie vztahujlice sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

+ zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informécie, vytriedit
a vyuzit' len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdélezitejSie,

+ urcovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory

v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit kritérid pre volbu konecného

optimalneho rieSenia,

vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,

poskytovat ludom informécie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, prednasanie),

ovplyvnovat fudi presvied€anim, pozitivnou argumentaciou a silou svojej osobnosti

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi.

&

d) Podnikatel'ské sposobilosti

Prispievaju k tvorbe novych pracovnych miest, umozhiuju samozamestnanost, poméahaju ludom
nachadzat pracu, orientovat sa na vlastné podnikanie, zlepSovat svoje pracovné a podnikatelské
vykony. UGit' sa procesu vzdelavania s vyuzitim najefektivnejSich metdd, vychadzat z dostupnych
informacnych tokov. Je potrebné vyvijat motivaéné opatrenia. Investicia do ludskych zdrojov znamena
umoznit' jednotlivcom, aby si riadili vlastné ,zivotné portfélio* a rozSirit im tak rozsah vzdelavacich
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cielov. Tvorivé ainovativne vklady do fudskych zdrojov su integralnou su€astou rozvoja spolo¢nosti
zaloZenej na vedomostiach.

Absolvent vie:
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spracovat zakladné analytické prieskumy a predkladat primerané navrhy na vykon takej prace,
ktoru je schopny zodpovedne vykonavat,

orientovat' sa v réznych Statistickych Gdajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné podnikanie,
vyhodnocovat moznosti planovania, finanéného zabezpecenia a realizacie projektov,
samostatne planovat financie vzhlfadom na potreby a ciele vlastnej podnikatel'skej ¢innosti,
pochopit najnovSie poznatky z tedrie riadenia a organizacie,

vyuzivat marketingovy manazment,

rozpoznavat arozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativhe
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost’ voéi stresom,

vystihnat principy odmeriovania a ocenovania aktivnych a tvorivych zamestnancov,

ovladat principy a mechanizmus kontrolnej ¢innosti,

zistovat' dynamiku vyvoja efektivnosti prace, podnikania a porovnavat' ju s celospoloc¢enskymi
poziadavkami a potrebami,

vyuzivat zasady konStruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znaSat kritiku od
druhych,

pracovat s materialmi a informéciami v dvoch cudzich jazykoch,

ovplyviiovat druhych a koordinovat ich Usilie,

rychle sa rozhodovat a prijimat opatrenia,

mysliet systémovo a komplexne,

prijimat’ a uznavat aj iné podnikatelské systémy,

ovladat podstatu systémovej analyzy,

reSpektovat pravo a zodpovednost,

zaujat zodpovedny postoj k viastnej profesijnej buddcnosti a dalSiemu vzdelavaniu, uvedomovat
si vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prispdsobovat sa k zmenenym pracovnym
podmienkam,

sledovat a hodnotit' vlastny Gspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov svojho
uéenia zo strany inych ludi,

poznat moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

sledovat moznosti a ponuky uplatnenia sa na trhu prace v danom odbore

rozhodovat sa cielavedome a zodpovedne o svojej budlicej profesii a dalSej vzdelavacej ceste,
ziskat realnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatelov na pracovné ¢innosti avediet ich porovnavat so svojimi predstavami
a skutoénymi podmienkami,

robit’ aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia,

chapat’ podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zdkladnych pravnych, ekonomickych,
administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sikromného podnikania,

dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prileZitosti v sllade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

Spésobilost’ vyuzivat informaéné technologie

Tieto spdsobilosti poméhaju ziakom rozvijat zakladné zru€nosti pri praci s osobnym pocitacom,
internetom, vyuzivat rézne informa¢né zdroje a informacie v pracovhom a mimo pracovnom case.
Nova iniciativa v oblasti elektronického vzdelavania (E-learning) si kladie za ciel zvySit droven
digitdlnej gramotnosti Ziakov. Efektivne vyuzivanie informaénych akomunikacnych technolégii,
vratane moznosti ucenia sa formou on-line, vyrazne prispeje k realizacii celozivotného vzdelavania pre
ludi rézneho veku, k udrziavaniu identity komunity a vytvaraniu moznosti virtualnej komunikacie
medzi lokalnymi komunitami aj na velké vzdialenosti. Su to teda schopnosti, ktoré umozfuju ziakom
ich osobnostny rast, vlastné ucenie a vykonnost v praci.

Absolvent vie:

&

pracovat s roznymi druhmi pocitaCovych programov

ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost pouzivaného programu,

pracovat s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

vyhladavat vhodné informac¢né zdroje a potrebné informacie,

vybrat’ kvantitativne matematické metody (bezné, odborné a Specifické), ktoré su vhodné pri
rieSeni danej Ulohy alebo situacie,
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graficky znazorfovat realne situicie a Ulohy, kde takéto znazorfiovanie poméha pri
kvantitativnom rieSeni Ulohy,

komunikovat elektronickou poStou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikéacie,

evidovat, triedit' a uchovavat informécie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,

chranit informéacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost rdznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informéaciam a byt medialne gramotny.

ok S I
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) Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

Su to schopnosti, ktoré umoziuji Ziakom zit plno hodnotnym socialnym Zivotom a tak prispievat
k zvySovaniu spolocenskej Urovne. Cestou ziskanych schopnosti Ziaci zdokonaluju svoj osobnostny
rast, vlastné uéenie, vyuzivaju seba poznavanie, seba kontrolu a seba regulaciu pre pracu v kolektive,
prijimaju zodpovednost za vlastnl pracu a pracu ostatnych. Svojim podielom prispievaju k zZivotu
a praci k spolo¢nosti zalozenych na vedomostiach, prispievaju k rozvijaniu demokratického systému
spolo¢nosti, ktrvalo udrzatelnému hospodarskemu rastu asocialnemu rozvoju Statu so
zodpovednostou voéi zivotnému prostrediu, zachovaniu zivota na Zemi, rozvijaniu vzajomného
porozumenia medzi osobami a skupinami, rozvijaju svoje schopnosti ako je empatia, sucit, tolerancia,
reSpektovanie prav a slobdd.

Absolvent vie:

+ uvedomit si a reSpektovat, Ze telesnd, citova, rozumova ivdlova zlozka osobnosti sl

rovhocenné a vzajomne sa dopifiaju,

konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo

verejnom zaujme,

poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

orientovat' sa na buddcnost vo svojom vztahu k Zemi,

uvedomit’ si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a ¢iny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo ¢lenovia

skupiny, budd mat vplyv na globalnu pritomnost a buduicnost,

poznat, uznvat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju, ludskému

zdraviu a zdraviu naSej planéty,

/uvedomit si a Ciastocne pochopit’ globalne podmienky, rozvoj a trendy su¢asného sveta,

pochopit globalnu povahu sveta a uUlohu jednotlivca v fiom, rozvoj masovokomunika¢nych

prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunikacnych systémov,

chapat problémy zachovania mieru, bezpecnosti jednotlivcov, narodov a Statov, zachovavania

a ochrany zivotného prostredia, vy€erpania nerastnych surovin, liecenia civilizacnych chor6b,

populacnej explézie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti najmé mladistvych, sexuélnej

vychovy a pozitivne pristupovat k rieSeniu tychto problémov,

- si uvedomit a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja, etnickych,
rasovych a ndbozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich odstranenie,

+ chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom kontexte,

+ tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat krieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt dbsledny, inSpirovat druhych pri vyhladadvani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti,

+ dodrziavat zékony, reSpektovat préava a osobnost druhych ludi, ich kultirne Specifika,

vystupovat proti neznasanlivosti, xenofobii a diskrimindcii,

konat v sulade s moradlnymi principmi azdsadami spolo¢enského spravania, prispievat

k uplatfiovaniu hodn6t demokracie,

si uvedomovat vlastni kultdrnu, narodni a osobnostnd identitu, pristupovat s toleranciou

k identite druhych,

sa aktivne zaujimat o politické a spolocenské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i st€asnost v eurépskom

a svetovom kontexte

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurépskej a svetovej kultiry a mat inim vytvoreny

pozitivny vztah,

preukazovat Uctu k Statnym symbolom Slovenskej republiky

rozvijat a utuzovat postoje k mordlnym hodnotdm ako su vlastenectvo, narodna identita,

krestanské tradicie.

- & F -

-+ = FF - F
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VSeobecné kompetencie

Absolvent ma:
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zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikacnému zameru, podmienkam a normam
komunikéacie,

vyjadrovat’ vhodnym spdsobom svoj Umysel, prezentovat sam seba, podavat’ a ziskavat Ustne
alebo pisomne pozadovanu alebo potrebnd informéciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zapajat sa do diskusie, obhajovat svoj nazor, pohotovo reagovat na nepredvidané
situacie (otézka, rozhovor, anketa), uplathovat verbalne a neverbéalne prostriedky, spoloc¢ensku
a recovu etiku a zdévodrovat zvolené rieSenie komunikacnej situacie,

ovladat zakladné — najcastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym javom avediet ich aj pouzivat, samostatne
tvorit stvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat' informacie z pre¢itaného a vypocutého textu (uréit hlavnd tému alebo myslienku textu,
rozlisit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat text zaradit do niektorych z funkénych Stylov,
orientovat sa v jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické Udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma odborného
charakteru,

pracovat s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruckami,

chapat literarne dielo ako Specifickd vypoved o skuto¢nosti a o vztahu ¢loveka k nej,

vytvarat’ si predpoklady pre estetické vnimanie skuto¢nosti,

vytvorit' si pozitivny vztah k literArnemu umeniu, zaloZeny na interpretacii ukdzok z umeleckych
diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

pristupovat k literatire ako k zdroju estetickych zazZitkov, uplatfiovat estetické a ekologické
hradiska pri pretvarani Zivotného prostredia, podielat sa na ochrane kultdrnych hodnot,

v jazykovej oblasti poznat a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné€) prostriedky daného
jazyka, slovnu zasobu v itane vybranej frazeolégie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spbsoby tvorby slov (odvodzovanie
a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnhym zamerom,

s aspektom na strategickl kompetenciu vhodne reagovat na partnerove podnety, odhadovat
vyznamy nezndmych vyrazov, pouzivat kompenzacné vyjadrovanie, pracovat so slovnikom
(prekladovym, vykladovym) a pouzivat iné jazykové prirucky a informacné zdroje,

v oblasti sociolingvistickej vediet komunikovat v roznych spolo¢enskych ulohach, beznych
komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v sulade so
socio-kultdrnym Gzusom danej jazykovej oblasti, preukazat vSeobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach v rdmci tematickych okruhov, preukazat
uroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych re¢ovych schopnosti,

chapat nutnost svojho UspeSného zapojenia sa do spolocenskej delby prace a ocenit
prospesnost’ ziskavania novych spdsobilosti po cely ¢as Zivota,

mat zakladné socialne navyky potrebné na styk s fudmi a prakticky uplatfiovat’ pri styku s fudmi
spolo¢ensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost a svoje ludské prava, mat ochotu reSpektovat prava
inych ludi,

chapat principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob¢an méze aktivne
zapoijit do politického rozhodovania a ovplyvhovat verejné zalezitosti na roznych Urovniach (Stat
— region — obec),

v praxi uplathovat humanitné zdsady vztahov medzi fTudmi a ekologické zasady vo vztahu
k Zivotnému prostrediu,

vytvarat si vlastné filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a dokonalejSiu
orientéciu pri posudzovani a hodnoteni javov ludského a ob€ianskeho Zivota,

rozumiet matematickej terminoldgii a symbolike, vediet ju spravne interpretovat’ a pouzivat,
vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych situaciach
a pouzivat pritom vypoctovu techniku a pristupné informacné a komunikacné technolégie,
osvajit' si vyskytujlce sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvojit' si postupy pouzivané pri
rieSeni Uloh z praxe,

cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

rozvijat finanénd a mediélnu gramotnost,
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rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky avztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminoldgiu a symboliku, porozumiet' prirodnym zédkonom,

aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdelavani, praxi, kazdodennom Zivote),

poznat' vyuzitie beznych latok v priemysle, polnohospodarstve a v kazdodennom Zivote a ich
vplyv na zdravie ¢loveka a Zivotné prostredie,

chapat umenie ako Specifickll vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého zazitku
ako dobleziti sucast Zivota Ccloveka, vedome vyhladavat a zl€astfiovat sa kultarnych
a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kultarny zazitok, vyjadrit vlastny nézor
a obhajit ho,

vytvorit' si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a aktivne sa
podielat na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym snahou
o dosiahnutie optimalnej Grovne telesnej zdatnosti a vlastnd pohybovu aktivitu spojit s vedomim
potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti a upeviovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat krasu pohybu, prostredia
a ludskych vztahov,

ovladat a dodrziavat zsady bezpecnosti, snazit' sa zabranit Urazu a poskytnat prvd pomoc pri
Uraze, uplatiovat pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zzivotného
prostredia.

5.2.3 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

.
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mat vyjadrovacie predpoklady pre samostatni tvorbu rozvijanim individualnych invenénych
schopnosti

vediet pracovat s pocitatom ako podpornym prostriedkom pri navrhovani a vyhotovovani
sprievodnej grafickej dokumentacie

vediet pracovat’ s odbornou literatarou,

ovladat dejiny umenia a vytvarného umenia

poznat avediet charakterizovat umelecké diela reprezentujice kultirne dediéstvo naSich
predkov a vyznamné diela svetovych umelcov

mat poznatky zo vSeobecnych historickych z&konitosti estetiky Uzitkového vytvarného umenia
poznat historické technologické postupy, rézne povrchové Upravy materialov pouzivanych
v jednotlivych historickych obdobiach

poznat morfologiu, syntax vo vytvarnej tvorbe

uplathovat plosné, plastické a farebné videnie

poznat vlastnosti a spdsoby pouzitia materidlov vo vytvarnej tvorbe

ovladat pracu s farbou, vztah dekoéru a tvaru

urit vztahy medzi tradiénym a netradicnym materidlom, jeho vytvarnymi a vyrazovymi
moZnostami uplatnenia

ovladat' zaklady anatémie, proporcii, zobrazovania ludského tela v grafickej a plastickej podobe;
ovladat navrhovanie, konsStruovanie, technologické postupy a modelovanie s vyuzitim
najnovsich pogcitacovych technologii

vediet uplatnit variabilné technologické postupy pri tvorbe umeleckého diela

poznat materialy, nastroje, naradie, stroje, zariadenia a pomdcky, ktoré sa v odbore pouzivajy;
poznat techniky Upravy a technoldgiu spracovania dreva

poznat zaklady technoldogie a technologickych postupov v oblasti konzervatorskych
a reStauratorskych prac

mat prehlad o zakladoch fotografovania a zruénosti v oblasti tvorby fotografie a jej vyuZiti pri
prezentaciach svojej tvorby alebo vyroby

poznat zakladné ekonomické pojmy a kategorie,

chapat z&konitosti trhu v podmienkach trhovej ekonomiky

popisat podstatu podnikatelskej ¢innosti,

posudit vhodné formy podnikania vo svojom odbore,

charakterizovat podstatu podniku, jeho postavenie na trhu, zakladné podnikové €innosti,
charakterizovat Struktlru narodného hospodarstva a €initele ovplyvrujice jeho Grover.
rozumiet problematike riadenia kvality vyroby,
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vediet pouzivat zakladné pojmy z riadenia vyrobnej spolo¢nosti,

poznat zakladn( Struktiru a komponenty hardvéru pocitaca a ich vlastnosti,
poznat zasady pripajania do sieti, vediet identifikovat’ a klasifikovat' sietové prvky,
poznat pravidla pre pracu s jednoduchymi grafickymi systémami,

ovladat a pouzivat odbornud terminoldgiu v oblasti Informa¢nych technoldgii.
ovladat zaklady bezpeénosti prace s vypoctovou technikou,

poznat zékladné pravidla riadenia vlastnych financii,

rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii,

poznat priklady Uspesnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

poznat podmienky vylu€ujice nelspesnost jednotlivca a rodiny,

orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplatfiovat tieto prava v praxi.

V priprave odbornikov pre umelecko-remeselné odbory 85

Absolvent ma:
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poznat umelecké diela reprezentujuce jednotlivé slohové obdobia

poznat vyznam a hodnotu pamiatok

poznat estetické zasady vytvarno-Uzitkovej tvorby

poznat kanon ludskej postavy, spdsoby a techniky zobrazovania predmetov Zivej a nezivej
prirody,

ovladat vSeobecné principy umeleckych remesiel

mat vedomosti o dobovych umeleckych nazoroch a technikach na stvarnenie daného umelecko-
remeselného predmetu,

ovladat a pouzivat odborni terminoldgiu svojho odboru,

poznat r6zne vytvarné techniky blizke zvolenému odboru

mat znalosti o zakladnej terminologii, audiovizualnej technike a medialnych prostriedkoch,
pouzivat technologickud, technicki a obrazovi dokumentéciu, orientovat sa v slvisiacich
technickych norméach

poznat technoldgiu prace podla predléh v rdmci samostatnej alebo sériovej realizcie,

poznat nastroje, zariadenia a stroje svojho odboru,

vediet pripravit a oSetrit pouzivané materidly, posudit chyby vyrobkov, zhodnotit fyzikalne,
mechanické a technologické vlastnosti surovin a zakladnych materiélov,

mat poznatky zo z&kladov ekonomiky, orientovat' sa v problematike malého podnikania, poznat
zasady trhového mechanizmu, riadenia malého podniku, ocenovania a predaja vyrobkov,
mzdovej problematiky, zadsad hospodarnosti

vediet pouzivat vypoctovu techniku na spracovanie dat, eviden¢né Ucely, zaklady hospodarskej
koreSpondencie

ovladat predpisani a nutni Gétovnu evidenciu

poznat platnu legislativu spojenud s podnikanim

poznat organizaciu dielenskej vyroby, mzdovej problematiky, ocefovania a predaja hotovych
vyrobkov, zasad hospodarnosti

dopifat a rozvijat si odborné vzdelanie.

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

.
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vyuzivat a aplikovat teoretické vedomosti v praktickej tvorbe

prezentovat vytvarnd myslienku vratane verbalneho a grafického vyjadrenia v prisluSnej
dokumentacii

pouzivat a presadzovat nové netradi¢né myslienky, metédy, technické prostriedky

pruzne vytvorit vytvarny navrh, potrebnd dokumentéciu ajej realizaciu v danom ¢asovom
limite

pouzivat tradi€né i moderné vyrazové prostriedky

aplikovat nové poznatky z odboru vo vlastnej praci

pracovat s pocitacom, ovladat prislusné uZzivatelské programy a pomocou nich realizovat
vytvarné zamery

zvarzit realiza¢no-technologicky postup a predpokladat jeho psychologicky Gcinok

fungovat na trhu prace ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba

posudit spésob nakladania s odpadmi, spracivanych pomocnych chemickych latok a ich vplyv
na zivotné prostredie pri praci s drevom, kovmi, papierom...
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navrhovat spravne technologické postupy vyroby s ohladom na pouzité materidly, technické
a ekonomické poziadavky

pisat, kreslit' a konStruovat pismo, vytvarne rieSit texty a pisomné €asti inych vytvarnych celkov
vytvorit na primeranej Urovni konkrétne pracovné postupy

pozorovat, analyzovat a hodnotit vyrobky z hladiska technologického, funkéného a estetického
spracovat vytvarni dokumentéciu

aplikovat vo vytvarnej praxi vedomosti z oblasti pocitacovych systémov a umeleckej
prezentécie;

v remeselnej praci vyuzivat rézne tradiéné vytvarné techniky;

komunikovat prostrednictvom elektronickej posty, ovladat zasielanie a prijatie priloh,

ucinne chranit' pocita¢ pred neziaducou infiltraciou,

pracovat so softvérom podla odborného zamerania

vykonavat pracovné cinnosti tak, aby neskodili zivotnému prostrediu, ale naopak, prispieval
k jeho zlepSeniu — recyklacia odpadu

pouzivat a aplikovat zakladné ekonomické pojmy,

ovladat prvky organizacnej a riadiacej prace,

vyuzivat prdvne normy v podnikani vo svojom odbore,

posudzovat podnikatel'ské prileZitosti a konfrontovat' ich so svojimi moznostami,

vyuzivat dostupné softvérové vybavenie pri rieSeni praktickych uloh,

vyuzivat informacné média pri vyhladavani pracovnych prilezitosti,

zosuladovat' vlastné priority s poziadavkami pre vykon povolania a moznostami zvySovania
kvalifikacie.

V priprave odbornikov pre umelecko-remeselné odbory 85

Absolvent vie:
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v remeselnej praci vyuzivat rézne vytvarné techniky

zhotovovat vyrobky podla technickej a technologickej dokumentacie

merat a rysovat, prenasat ploSné kresby na material

zhotovit' képie starych historickych prvkov podla starého vzoru alebo st€asného vytvarného
navrhu s pouzitim pévodnej technoldgie a pracovného postupu

zakreslit jednoduché situacie v exteriéri a interiéri, nakreslit' detaily, sfiat’ Sablény, zhotovit' opis
prace, samostatne pracovat aj v exteriéri

viest pracovne i odborne jednotlivcov i skupinu pri realizacii dlohy

pouzit dalSie Specifické zruénosti podla materidlového zamerania daného umeleckého remesla
skladovat, pripravovat a oSetrovat’ pouzivané materialy,

pracovat' s nastrojmi, strojmi a zariadeniami, ktoré st pouzivané v danej vyrobe a udrziavat ich
posudit chyby vyrobkov, zhodnotit' fyzikalne, mechanické a technologické vlastnosti surovin
a zakladnych materialov,

posudit kvalitu vlastnej préace,

vyhotovit materidlové normy vyrobku.

presne a starostlivo vykonavat' jednotlivé pracovné operéacie

Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznaduje:
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dbslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti
samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych tloh

manualnou zruénostou

kreativnym myslenim

sebadisciplinou, mobilitou, sebadbverou a pozitivnym pristupom k povinnostiam
prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach

organizacnymi a komunikativnymi vlastnostami
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6 UCEBNY PLAN STUDIJNEHO ODBORU 8504 4 UMELECKO REMESELNE SPRACUVANIE DREVA

TabuPka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa) | Sukromna stredna odborna $kola , Hviezdoslavova 11, 085 01 Bardejov

Nazov SkVP UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kod anazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kéd a nazov 8504 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie dreva — stolarske prace

Studijného odboru

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka 3tudia 4 roky

Forma Stadia denna

Iné vyucovaci jazyk - slovensky

Statny vzdelavaci program Skolsky vzdelavaci program
Vzdelavacie oblasti Minimalny pocet Vyu€ovaci predmet Pocet tyz. Disponibilné
Obsahové Standardy tyzdennych vyucéovacich hodiny
vyuéovacich hodin hodin celkom

L celkom

VSEOBECNE VZDELAVANIE 58 POVINNE PREDMETY 60 6
Jazyk a komunikacia 34 34

Zvukova rovina jazyka a pravopis

Vyznamovéd/lexikalna rovina jazyka

Tvarova/morfologicka rovina jazyka

Syntakticka/skladobna rovina

Sloh

Jazykoveda

Jazyk a re€

Ucenie sa 12 Slovensky jazyk a literatlra 12 0

Praca s informaciami

Jazykova kultira

Komunikéacia

VSeobecné pojmy

Literarne obdobia a smery

Literarne druhy

Struktura literarneho diela




Stylizacia textu

Metrika

Poclavanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

Interkultirna komunikacia

12

1. Cudzi jazyk

12

Pocavanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

Interkultirna komunikacia

10

2. Cudzi jazyk

10

Clovek, hodnoty a spoloénost’

Mravné rozhodovanie &loveka. Clovek a pravne vztahy

Filozoficko-etické zaklady hladania zmyslu Zivota

Eticka vychova/Nabozenska
vychova

Dejepis

Dejepis

Vplyv hospodéarskych podmienok na Zivot ¢loveka. Zmysel
a spOsob Zivota

Estetika zivotného prostredia

Ludové a regionalne umenie

Aplikécia poznatkov z umenia a kultdry do Zivota

Uvod do spologenského vzdelavania. Psychol6gia osobnosti

Socidlna psycholdgia a zaklady komunikéacie

Demokracia a jej fungovanie

Obéianska nauka

Clovek a priroda

Clovek a Zivotné prostredie

[N

Ekolbdgia

=Y

Elektrické a magnetické javy, Svetlo a Ziarenie

Formy a pri€¢iny mechanického pohybu

Fyzika

Struktira a vlastnosti latok

Atémy, molekuly a periodickda slstava prvkov

Priebeh chemickych reakcii

Prvky a ich zlG€eniny

Organické zli¢eniny

Chémia

Deje v zivych sUstavach

Biol6gia

24



Matematika a praca s informaciami 4 8 4
Cisla, premenna a pogtové vykony s &islami
Vztahy, funkcie, tabulky a diagramy
Geometria a meranie 2 Matematika 6 4
Kombinatorika, pravdepodobnosti a Statistika
Logika, dévodenie a dbkazy
Praca s Gdajmi a informaciami 2 Informatika 2 0
Zdravie a pohyb 8 8 0
Zdravie a jeho poruchy
Zdravy zivotny Styl 8 Telesn4 a Sportova vychova 8 0
Telesna zdatnost a pohybova vykonnost
Sportové ¢innosti pohybového rezimu
Disponibilné hodiny 4 6
ODBORNE VZDELAVANIE 74 POVINNE PREDMETY 74 28
Teoretické vzdelavanie 22 30 8
Ekonomické vzdelavanie
Svet prace 1 Ekonomika 2 1
Pravidla riadenia osobnych financii
Dejiny vytvarnej kultdry
Dejiny divadla, filmu, fotografie, odievania, dejiny 3 Dejiny umenia 4 1
umeleckého remesla
Analyza umeleckého diela
Morfologia a syntax vytvarnej tvorby
Zaklady pisma a figuralne kreslenie 2 Odborné kreslenie 2 0
Osobna umelecka prezentécia amodelovanie
Z&kladné suroviny a materidly, technologicky zaklad, 5 Technolégia 8 3
techniky a technologické postupy Umeleckoremeselné

5 spraclivanie dreva 6 1
Navrhova tvorba 4 Technické kreslenie 5 1
Informacné zdroje 2 Grafické systémy 3 1
Praktickd priprava 26 44 18
Realizacia vytvarnych navrhov 26 Odborny vycvik 44 18

Bezpecnost, hygiena a ochrana zdravia pri praci
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Disponibilné hodiny 26 26
SPOLU 132 134 32
Uéelové kurzy/ uéivo

Ochrana zivota a zdravia

Teoretickd priprava Teoretickd priprava 3 hodiny

Praktickd priprava Praktickd priprava 18 hodin
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Skola (nazov, adresa)

Sukromna stredna odborna skola ,
Hviezdoslavova 11, 085 01 Bardejov

Nazov SkVP

UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kod andzov SVP

85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdéd a nazov Studijného odboru

8504 4 0lumeleckoremeselné spractvanie dreva
—stolarske prace

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka Studia 4 roky
Forma stadia dennd
Druh Skoly stukromné

Vyuéovaci jazyk

slovensky jazyk

KategOrie a ndzvy vyuc€ovacich

Pocet tyzdennych vyuéovacich hodin v roéniku

predmetov L D 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 19 18 13 10 60
slovensky jazyk a literatlira 3 3 3 3 12
1.cudzi jazyk b) c) 3 3 3 3 12
2.cudzi jazyk d) c) 3 3 2 2 10
eticka vychova/nabozenska vychova b), 1 1 i i 2
d)

dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 - 3
ekolégia 1 - - - 1
chémia 1 1 - - 2
matematika 2 2 2 - 6
informatika b) 1 1 - - 2
telesna a Sportova vychova b), e) 2 2 2 2 8
Odborné predmety 14 17 20 23 74
ekonomika - - - 2
dejiny umenia 1 1 1 4
odborné kreslenie a modelovanie b) 2 - - - 2
technoldgia 2 2 2 2 8
umeleckoremeselné spraclvanie dreva 1 1 2 2 6
technické kreslenie 2 1 1 1 5
grafické systémy b) j) - - 1 2 3
odborny vycvik b) f) 6 12 13 13 44
Spolu 33 35 33 33 134
Volitelné predmety 1. 2 3. 4. Spolu
technologickd dokumentacia 0-2 0 0-2 0-2 0-6
ekonomické cvicenia v cvicnej firme 0-2 0 0-2 0-2 0-6
semindr z matematiky 0-2 0 0-2 0-2 0-6
Nepovinné predmety j) 1. 2 3. 4. Spolu
Sportové hry 0-2 0 0-2 0-2 0-6
konverzéacia v cudzom jazyku 0-2 0 0-2 0-2 0-6
modelovanie 0-2 0 0-2 0-2 0-6
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PrehPad vyuzitia tyzdiov

éinnost’ 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
vyuc€ovanie podfa rozpisu 33 33 33 30
maturitnd skuska - - - 1
casova rezerva

(kurzy, opakovanie uciva, exkurzie, 7 7 7 6
vylety, vychovno-vzdeldvacie akcie, ...)

spolu tyzdiov 40 40 40 37

Poznamky k uéebnému planu:

Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33
hodin a maximalne 35 hodin, za celé Stadium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin.
Skolsky rok trva 40 tyzdiov, vyuéba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2. A 3. Roéniku
v rozsahu 33 tyzdnov, vo 4. Rocniku v rozsahu 30 tyzdfiov (do celkového poctu hodin za
Studium sa pocita priemer 32 tyzdrov, spresnenie poc¢tu hodin za Stidium bude predmetom
Skolskych ugebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie ugiva, na
Sportovo-vzdelavacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atd. A v poslednom ro¢niku na

Trieda sa méze delit na skupiny podla potrieb odboru Stidia a podmienok Skoly.

Spanielsky, podla
potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa
v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom rocniku.
Vyuéba druhého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 3
hodiny tyZzdenne v 1. A 2. Ro¢niku a minimélne 2 hodiny tyzdenne v 3. A 4. Ro¢niku.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek, hodnoty a spolognost” st predmety etick&/naboZenska
vychova, dejepis a obc¢ianska nduka. Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju
podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Zziakov. Predmety nie su klasifikované, na
vysvedcéeni a v kataldgovom liste Ziaka sa uvedie ,absolvoval/-a“. Predmety ob¢ianska nauka a

Sicastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova vychova.
Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyuc€ovat aj v popoludfiajSich hodinach a spéjat’ ju

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre kvalitni
realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych
praktickych zruénosti a cinnosti formou praktickych cvi€eni (v laboratériach, dielhach,
odbornych uéebniach, cviénych firmach a pod.). Na praktickych cviéeniach a odbornom vycviku
sa mbzu Ziaci delit do skupin, najméa s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na

Povinnou stéastou vychovy a vzdeldvania Ziakov Studijnych odborov strednych odbornych Skol
v SR je ucivo ,Ochrana Zivota a zdravia“. Obsah uciva sa realizuje Ucelovymi cviCeniami
a samostatnym kurzom na ochranu Zivota a zdravia. Ugelové cvi¢enia sa uskuto&niuju v 1. a 2.
ro¢niku vo vyu€ovacom ¢€ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz priamo
po triedach, vynimoéne po ro¢nikoch. Samostatny kurz je organizovany v 3. ro¢niku v trvani 3
dni po 7 hodin vycviku v teréne mimo priestorov Skoly. Je su€astou planu prace skoly.

Ziak si mbZe vybrat dva nepovinné predmety. Na vyucovanie nepovinnych predmetov sa mozu

a)
pripravu a absolvovanie maturitnej skisky.
b)
c) Vyuluji sa dva zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, franclizsky, rusky,
d)
dejepis su klasifikované.
e)
do viachodinovych celkov.
f)
hygienické poziadavky podla vSeobecne zavéznych pravnych predpisov.
h)
i) Maturitnd skuska sa organizuje podla sucasne platnej Skolskej legislativy.
)
spajat ziaci z réznych tried a roénikov. Predmet ma charakter cviceni.
k)

Podmienkou UspeSného ukoncéenia ro¢nika v predmete je odovzdanie vSetkych predpisanych
prac podla harmonogramu, spracovanych na vyhovujucej Grovni klasickou metédou alebo
pomocou grafického pocitacového softvéru.
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7 UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 8504 4 01 UMELECKOREMESELNE

SPRACUVANIE DREVA - STOLARSKE PRACE

Tabulka vztahu kPGéovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehlad kfu€ovych kompetencii

Komunikativne

asocialno
interakéné

bilosti

sp6so

bilosti

aintrapersonélne
sp6so

Interpersonélne

Schopnosti tvorivo

rieSit’ problémy

Podnikatel'ské

bilosti

sp6so

cné

Sposobilosti
t’ informa
technolégie

vyuziva

demokratickym
obéanom

Sposobilosti byt’

Prehlad ndzov predmetov

Prehfad vychovnych a vzdelavaci

ch stratégi

VSeobecnovzdelavacie predmety

slovensky jazyk a literatdra

nemecky jazyk

anglicky jazyk

etick& vychova/nabozenské vychova

dejepis

obdianska nauka

LY I Y[ Y Y Y

ekologia

chémia

matematika

informatika

SN G [ PR G (G Y G R G (Y ) G &

telesna vychova

GV (G G R G G Y G G P R (Y

GV (G G R G G (Y G G P R (Y

GV (G G R G G Y G G P R (Y

[GF (G G R G G (Y G G P R (Y

Odborné predmety

ekonomika

dejiny umenia

odborné kreslenie a modelovanie

technolégia

umeleckoremeselné spractvanie dreva

technologicka dokumentacia

technické kreslenie

fotografovanie

grafické systémy

LGy Y[ G Y Y Y ) G Y &

LGy Y[ G Gy Y Y ) G Y &

LGy Y[ G Gy Y Y ) G Y &

LGy Y[ G Gy Y Y ) G Y &

LGy Y[ G Gy Y Y ) G Y &

LGy Y[ G Gy Y Y ) G Y &

odborny vycvik

Ugelové kurzy

Ochrana zZivota a zdravia

Suvisla vyrobna prax

al G

al G

al G

J

al G

al G

Klaéové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplathované zasady a pravidla pri vybranych postupoch, metédach
a forméch prace, pri organizovani roznych slavnostnych alebo vynimoénych prilezitosti, akcii alebo aktivit, mali
by podporovat' a rozvijat’ aktivitu, tvorivost, zruénost, uc€enie Ziaka. Vychovné a vzdelavacie stratégie (dalej len
,VVSY) nie st formulované ako ciele, konkrétne metody, postupy, pokyny alebo predpokladané vysledky Ziakov,
ale predstavuju spolo¢ny postup, prostrednictvom ktorého by ucitelia doviedli Ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu

rozvoju kld€ovych kompetencii.

VVS su v naSom Skolskom vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyu€ovaci predmet a pre vybrané
kli¢ové kompetencie tak, ako to ukazuje tabulka. Tato stratégia bola odsuhlasena vSetkymi predmetovymi

komisiami na Skole..
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V
STUDIJINOM ODBORE 8504 4 01UMELECKOREMESELNE SPRACUVANIE DREVA

Nazov a adresa Skoly Sukromna stredna odborna skola
Hviezdoslavova 14, 085 01 Bardejov

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kdd a nazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdd a nazov Studijného odboru 8504 4 0lumeleckoremeselné spraclvanie dreva
Stupen vzdelania Uplne stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka 3tadia 4 roky

Forma stadia denna

8.1 Materidlne podmienky

Teoretické vyucovanie je realizované v budove Skoly na Hviezdoslavovej ulici 14 v Bardejove.

Kapacita Skoly:

Skolsky manaZment:

kancelaria riaditela Skoly,

kancelarie pre zastupcu riaditela Skoly TV,
kancelarie pre zastupcu riaditela skoly PV,
kancelaria pre sekretariét,

kuchynka pre sekretariét,

socialne zariadenie.

wn W W W W W

Pedagogicki zamestnanci Skoly:
§ zborovia,
§ kabinety pre ucitelov,
§ kabinet pre vychovného poradcu,
§ kuchynka pre ucitelov.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

§ kanceléaria pre zastupcu riaditela EU,

§ kancelaria pre pracovnicky ekonomického Useku,
§ kancelaria pre Skolnika a Udrzbara,

§ dielha pre Gdrzbara,

8 kotolfa,

§ archiv.

DalSie priestory:

hygienické priestory,
socialne zariadenia,
Satne,

sklady uc¢ebnic,

sklad Sportovych potrieb,
Skolska kniznica.

wn W W W W W

Makrointeriéry:
§ Skolska budova
§ Skolsky dvor
Vyuéovacie exteriéry
§  Skolské ihrisko
Vyuéovacie interiéry
§ klasické triedy,
§ 3 odborné ucebne vypoctovej techniky,
§ jazykova ucebna,
§ odborné uéebne pre vyucovanie odbornych predmetov,
§ telocvicna.
Praktické vyucovanie je realizované v dielfach praktického
v Bardejove.

vyuCovania na Priemyselnej ulici
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Z&kladné priestorové vybavenie na vyuku odborného vycviku

rucnd dielia,

strojova dielfia,

miestnost’ na povrchovi Gpravu,
odbornd ucebnia,

sklad hotovych vyrobkov,
udrzbarska dielfia,

Satne pre chlapcov,

Satfia pre dievcata,

kancelaria pre majstrov OV,
kancelaria pre hlavného majstra,
socialne zariadenia.

wn W W W N LW W W W W

Dielne praktického vyu€ovania zodpovedaju normativnemu vybaveniu pracovisk praktického
vyucovania.

8.2

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8.3

a)

Personalne podmienky

Poziadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spOsobilosti a s kvalifikacnymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naroénych riadiacich €innosti podla platnych predpisov.

Odborna a pedagogickd spoOsobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie
dalSich kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zloZzitejSich, zodpovednejSich
a narocnejSich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s cielmi vzdelavania v danom
uéebnom odbore v sullade so Statnym vzdelavacim program. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov su zabezpecené a naplfiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v rdmci platnych
predpisov.

Odborna a pedagogicka spodsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori
realizuju Skolsky vzdeldvaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich
kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zloZzitejSich, zodpovednejSich a narocnejSich
pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad
vSetkych vzdelavacich avychovnych ¢innosti s ciefmi vzdelavania v danom Studijnom odbore
v stlade so Statnym vzdeldvacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov
su zabezpecené a naplfiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v rdmci platnych predpisov.
Odborna a pedagogicka spdsobilost pracovnikov praktického vyucovania, ktori realizuju Skolsky
vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikacnych predpokladov
potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a narocnejSich pedagogickych €innosti sa
riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuji sulad vSetkych vzdelavacich
avychovnych ¢innosti s ciefmi vzdelavania v danom Studijnom odbore v sllade so Statnym
vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené
a naplhované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v rdmci platnych predpisov.

Odborna spodsobilost nepedagogickych zamestnancov (ekoném, spravca, Skolnik, upratovacky
a pod.), ktori sa podielaju na realizcii Skolského vzdelavacieho programu je v sulade s platnymi
predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliované po
dobu ich ¢€innosti v rdmci platnych predpisov.

Pinenie poziadaviek poradenskej ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti zZiakom, rodi€om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu
vychovného poradcu usmernuji metodické, pedagogické a psychologické centr4. Praca
vychovného poradcu adodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podlieha kontrolnej ¢innosti zo strany zriadovatela strednej Skoly.
DalSie pravo a povinnost vychovného poradcu vymedzuje vnitorny predpis Skoly.

Organizaéné podmienky

PInenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového ucebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v Skolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie

oblasti aich minimalne poc¢ty hodin boli vtomto programe dodrzané asu preukazatelné.
Vzdelavanie a priprava Ziakov je organizovana ako Stvorro¢né Stadium.

31



b)

c)

d)

f)

a)

h)

k)

Teoretické a praktické vyucovanie sa riadi rozvrhom hodin arozdelenim smien podla tried.
Vyuc€ovanie na teoretickom vyu€ovani zacina o 7.40 hod. na praktickom vyucovani o 7.40 hod.
Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizaénych pokynov v danom
Skolskom roku.

Plnenie  Skolskej legislativy vzhladom na organiziciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vazbe na teoretické vyu€ovanie a odborny vycvik je v stlade. Vychovno-vzdelavaci
proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Odborny vycvik sa vyucuje sa v rozsahu stanovenom v u¢ebnom plane sa vykonava v Skolskych
dielfhach. Vyucba prebieha pod vedenim majstrov odbornej vychovy. Realizuje sa v I. ro¢niku 6
hodin tyzdenne, v Il. ro€niku 12 hodin tyzdenne, v Ill. a IV. ro¢niku 13 hodin tyzdenne. Odborny
vycvik nadvézuje na teoretické vyucovanie. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.
Vzdelavanie apriprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeduje jednotnost v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov v teoretickom a
praktickom vyucovani a priprave. Obsahuje tieZ prava a povinnosti Ziakov. Skolsky poriadok je
stgastou Organizaéného poriadku 3koly a Pracovného poriadku 3koly a riadi sa podla nich. Ziaci
sa oboznamuji so Skolskym poriadkom kaZdy rok na prvej vyugovacej hodine prvy defi $kolského
roka a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skuto¢nost je
zaznamenana aj v triednych knih&ch.

Na zaciatku kazdého Skolského roka je spolo¢né zoznamovanie sa ziakov. Oboznamuju sa nielen
S0 svojimi povinnostami, ale aj vzdjomne nadvézuju kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy
ainformacie. Prispieva to kvytvoreniu velmi priaznivej atmosféry na Skole a k lahSiemu
zaradovaniu Ziakov do kolektivu. Tiez stretnutia s rodiémi prvakov su pldnované v prvom tyzdni na
zaciatku Skolského roka, kde sa zoznamuju s ucitelmi, kolektivom v triede, ziskavaju informécie
o Skole, jej Style prace, organizacii vyu€ovania a odborného vycviku, metédach a prostriedkoch
hodnotenia, planovanymi aktivitami na Skole a osobitnymi predpismi odborného vycviku na
kmenovych a zmluvnych pracoviskach. S oboznameni s ich povinnostami, pravami a postupmi.
Zé&roven maju moznost prezriet si celd Skolu a dielne praktického vyu€ovania.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi Klasifikatnym poriadkom Skoly a je stuc¢astou Skolského
vzdelavacieho programu ako sucast ucebnych osnov vyuc€ovacich predmetov a ako osobitna
spoloéna Cast. O vSetkych kritéridch hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienok vykonania
maturitnych a opravnych skdsok su ziaci a rodi¢ia vopred informovani.

Ukonc¢ovanie Stadia a organizacia maturitnej skusky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Maturitna skiska pozostava sa z pisomnej, praktickej a Ustnej ¢asti. Uspedni absolventi ziskaju
vysvedcéenie o maturitnej skaske a vyucny list.

Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuja vradmci 7 tyzdriov Skolského roka. Kurzy
nevyhnutné pre vykon povolania vyplyvajuce z kompetencii (profilu) absolventa sa mézu
vykonavat aj ako su€ast odborného vycviku. Kurz na ochranu Zivota a zdravia sa organizuje
podla platnych predpisov. Telovychovny vycvikovy kurz podla podmienok v regione Skoly
organizovat s naplrou pre lyziarsky a plavecky kurz skupinovou formou, najlepsie v 1. roéniku.
Organizacia exkurzii je suCastou praktického a teoretického vyu€ovania a zameriavaju sa na
poznavanie novych vyrobnych technoldgii, novych materidlov, ekologickych stavieb, odpadovych
technoldgii, na vystavy a prezentacie novych vyrobkov a technoldgii. Exkurzie sa konaju
v kazdom roc¢niku po dva dni (12 — 14 hodin) s pedagogickym dozorom a po¢tom Ziakov v zmysle
platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu u¢ebnych osnov odboru Studia
a planuje sa vrocnych planoch prace Skoly. Virtualne exkurzie atelemosty su suc€astou
vyucovacich hodin v praktickom a teoretickom vyucovani.

Spolupraca s rodiémi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitelov, vychovnych
poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujicich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodiémi, pripadne zakonnymi zastupcami rodiCov. SU to
pravidelné, planované zasadnutia RodiCovskej rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su
zastlpeni rodi¢ia a socialni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch
a dosiahnutych vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situdcii, organizovanie
spolo¢enskych, vzdelavacich, kultarnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou.

Sltaze a prezentacia zruénosti a odbornych sposobilosti v odbore na Skolskej Grovni sa
organizuje formou jednoduchych roénikovych prac ako spolo¢ny vystup teoretického a praktického
vyuéovania na zaver kazdého roénika. Skola uréi obsah, rozsah, Groven, kritéria hodnotenia,
formu prac a ich prezentacie pripadne aj s pristupom verejnosti. Ziaci sa mozu ziéastfiovat aj
na sutaziach a prezentciach vo svojom odbore na néarodnej a medzinarodnej Urovni. Vyrobky
avypestky zZiakov sa mdzu predstavit verejnosti na vystavach a prezentaciach na miestnej,
regionalnej, narodnej i medzinarodnej Grovni.
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) Skoly st povinné umiestnit na vhodnom mieste v priestoroch Skoly $tatnu zastavu, text tatnej
hymny a preambulu Ustavy Slovenskej republiky tak, aby nebola naruena ich dostojnost.

m) Skoly st povinné umiestnit v miestnosti, v ktorej prebieha vyudovanie, grafické znazornenie
Statnej zastavy, text Statnej hymny a preambuly Ustavy Slovenskej republiky tak, aby nebola
narusend ich dostojnost.

8.4 Podmienky bezpec€nosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou su€astou celého vyucovacieho
procesu, osobitne odbornej praxe. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok,
noriem a pod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie zodpovedaju platnym
pravnym predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom ES.

Skola zabezpeduje vSetky technické a organiza&né opatrenia na eliminéaciu v3etkych rizik spojenych
najma s odbornou praxou. U¢itelia, MOV, Ziaci a rodic¢ia so podrobne s tymito rizikami obozndmeni.

Problematika bezpeé&nosti a hygieny prace je predmetom rokovania porad riaditela SSOS ako aj porad
zéstupcu riaditela pre praktické vyudovanie. Skola ma spracovani Metodickii osnovu vstupného
Skolenia bezpecnosti prace, dodrziavania osobnej hygieny a protipoziarnej ochrany pre Zziakov,
a ugitelov, majstrov OV a nepedagogickych pracovnikov. Ziaci su s predpismi podrobne oboznameni
a pouceni vzdy na zaciatku pracovného dfia a na Uvodnych hodinach jednotlivych predmetov. Na
praktickom vyucovani sa Zziaci zoznamuji s ndvodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov
a zariadeni. Poucenie o bezpecnosti pri praci podpiSu do zapisnikov OBP.
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9 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI
POTREBAMI V STUDIJINOM ODBORE 8504 4 01UMELECKOREMESELNE SPRACUVANIE
DREVA

Nazov a adresa Skoly Sukromna stredna odborna skola
Hviezdoslavova 11, 085 01 Bardejov
Nazov Skolského vzdelavacieho programu | UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kdd a nazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdd a nazov Studijného odboru 8504 4 0lumeleckoremeselné spraclvanie dreva
Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka 3tadia 4 roky

Forma Stadia denna

Vzdelavanie Ziakov prebieha v sllade so Statnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
avzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovujli zasadné pravidla vzdelavania a pripravy Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich
Stadium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy
povolania a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP, pedagogicko —
psychologickych poradni a dorastového lekara.

Platna legislativa oznacuje ndzvom Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len
,SVVP") Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo
chorych, s naruSsenou komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi poruchami u¢enia alebo spravania
sa, s autistickym syndrémom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez ziakov
pochadzajlcich zo sociélne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou
skupinou Ziakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

Stadium v Studijnom odbore 8504 4 umeleckoremeselné spracivanie dreva vzhladom k svojim

Specifikhm nemo6ze byt poskytnuté pre Ziakov s mentalnym, zmyslovym a telesnym postihnutim, ako

aj ziaci s autistickym syndrémom, s poruchami psychického a socialneho vyvinu. Vo vSeobecnosti

mozu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzaci nesmu trpiet ochoreniami

vylucujacimi vykon typovej pozicie:

Tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenie obehovej ststavy

Prognosticky zavazné poruchy sluchu

Raynaudov syndrom

Prognosticky nepriaznivé ochorenie ciev a nervov hornych konéatin

Tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia dychacich ciest a pltc

Preukazana precitlivenost na chemickeé latky pracovného prostredia

Chronické, prognosticky nepriaznivé ochorenia ciefového organu podla toxikologickych vlastnosti

latok
Prognosticky zavazné poruchy videnia
Tazké a prognosticky nepriaznivé ochorenia pohybového systému, znemoZfiujlice zataz chrbtice
a trupu

§ TaZzké a prognosticky nepriaznivé ochorenie kong&atin, znemozfujtce jemni motoriku

§ TaZké a prognosticky nepriaznivé ochorenia konéatin, znemoZfujlice jemnd motoriku a
koordinaciu pohybov

§ TaZzké a prognosticky nepriaznivé chronické ochorenia pohybového systému, zamedzuijlice pracu
vo vynutenej polohe

§ Zachvatovité a kolapsoveé stavy

§ Ziaka so zdravotnym postihnutim je mozno prijat do udebného odboru aj stym, Ze nebude
vykonavat niektoré prace vzhladom k zdravotnej spodsobilosti. O spdsobilosti Ziaka Studovat
a vykonavat pracu v danom odbore rozhoduje lekar, ktory potvrdzuje zdravotni spoOsobilost
Ziaka, a to v prihlaSke na Stidium na dany odbor.

wn W W W W W W

wn W

Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny pre Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci,

ktori splfaju nasledujuce kritéria:

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nadzi a prijem rodiny je najviac vo
vyske Zivotného minima,
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3.

4,
5.

aspon jeden zakonny zastupca ziaka (rodi€) je dlhodobo nezamestnany,

najvysSie ukoncéené vzdelanie rodi€ov je zakladné, alebo aspon jeden z rodi¢ov nema ukoncené
zakladné vzdelanie,

nestandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

vyucovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvéara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Je Ziaduce
podchytit nadanych Zziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist len o podporu
mimoriadne intelektovo nadanych Ziakov, ale aj Ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori vynikaju
svojimi vedomostami, zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zasl(zia si vynimoénu
pedagogicko-psychologickl starostlivost' pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne
nadanych Ziakov sme pripravili tieto Upravy:

§
§

Ziaci budu integrovani do beznych tried,

v pripade mimoriadnych podmienok a situacii pripravime individualne ucebné plany
a vzdelavaci program, ktory by im eventualne umoznil ukong€it odbor aj v skratenom &ase, ako
je dany tymto vzdelavacim programom,

umozni sa im Stadium vacéSieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalSich cudzich jazykov,
podla potreby budd navstevovat vychovnl poradkyriu av mimoriadnych pripadoch budu
navstevovat' aj Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anomalii v ich
spravani),

pre vynimocne Sportovo nadanych Ziakov sa vypracuje individualny plan Stidia s vymedzenim
konzultacnych hodin,

vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuzivat nadStandardné vyucovacie metédy a postupy, budu
zapajani do problémového a projektového vyuc€ovania, umozni sa im praca na vlastnych
projektoch, vo vynimocnych pripadoch méze byt poskytnuté Stadium formou on-line,

Skola bude intenzivne spolupracovat najmé srodiémi tak, Zze bude organizovat stretnutia
(neformalne) ucitefov vratane vychovnej poradkyne, Ziakov, rodiCov a (pripadne)
zamestnavatelov,

Skola m6ze umoznit ziakom aj aktivhu spolupracu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre tychto
Ziakov bude s tymito vzdelavacimi inStiticiami intenzivne spolupracovat,

Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude rieSit ich zamestnanecké prilezitosti,

vSetci ziaci bez vynimky (aj bezni zZiaci) budd dodrziavat Skolsky poriadok.
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10  VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV V STUDIJINOM ODBORE
8504 4 01IUMELECKOREMESELNE SPRACUVANIE DREVA

Nazov a adresa Skoly Sukromna stredna odborna skola,
Hviezdoslavova 11, 085 01 Bardejov

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | UMELECKOREMESELNA VYROBA

Kdd a nazov SVP 85 Umenie a umeleckoremeselna tvorba Il

Kdd a nazov Studijného odboru 8504 4 0lumeleckoremeselné spractvanie dreva
Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A
Dizka 3tadia 4 roky

Forma Stadia denna

SSOS v Bardejove povaZuje vnatorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov za najvyznamnejSiu
kategoriu celého procesu. NaSim ciefom je poskytovat Ziakovi spatnu vazbu, prostrednictvom ktorej
ziskava informacie otom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze zaobchadzat stym, ¢o sa
naucil, v éom sa zlepSil a v ¢om ma eSte nedostatky. Hodnotenie Ziaka vychadza z jasne stanovenych
ciefov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto neoddelitelnou sucastou
hodnotenia musi byt aj konkrétne odporicanie alebo rada, ako ma zZiak dalej postupovat, aby svoje
nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu budeme orientovat na skdSanie a hodnotenie
Ziakov.

Skusanie

Pocas skisania budeme preverovat, ¢o ziak vie a ¢o nevie, alebo ¢o méa vediet, ako sa ma zlepsit
v porovnani sam so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupen dosiahnutia cielov vyucovacieho
procesu. Pri skiSani vyuzijeme Siroku Skalu réznych spdsobov a postupov — individualne, frontalne,
skupinovo, priebezne alebo sihrne po ukonceni tematického celku alebo na konci Skolského roka,
Ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cvicenia a Ulohy, projekty, a pod.). SkdSanim budeme
preverovat vykon ziaka z hladiska jeho relativneho vykonu (porovndme vykon Ziaka s vykonmi
ostatnych Ziakov) alebo individudlneho vykonu (porovhdme jeho su€asny vykon sjeho
prechadzajacim vykonom). Pri kazdom skdSani budeme preverovat vykon Ziaka na zaklade jeho
vykonového Standardu, ktory je formulovany v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu
ako vzdelavaci vystup. Délezitou sucastou skiSania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za
vyznamnu sucéast motivacie Ziaka do jeho dalSej prace, za sucast spatnej vazby medzi ucitelom
a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenie Ziaka v Skole je poskytnut ziakovi a jeho rodiGom spatnu vazbu o tom, ako Ziak
zvladol danu problematiku, v é¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. Sucastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie ziakov budeme vyjadrovat réznymi formami: slovom, ¢&islom, znamkou. V ramci
hodnotenia budeme preverovat vysledky ¢innosti Ziakov podla uréenych kritérii. Niektoré kritéria budud
vSeobecne platné pre vSetky predmety, Specifické vykony ziakov budi hodnotené podla stanovenych
kritérii hodnotenia.

Neoddelitelnou stc¢astou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest' k znizovaniu déstojnosti, sebadbvery a sebadcty ziaka.

10.1 Pravidla hodnotenia Ziakov

Skola si v ramci hodnotenia vykonov Ziakov vypracovala smernicu na hodnotenie Ziakov. Vyugujuci
jednotlivych predmetov si vypracovali hodnotenie za dany predmet.

Poc¢as Studia hodnotime vSetky oéakavané vzdelavacie vystupy, ktoré st formulované vykonovymi
Standardmi v u€ebnych osnovach kazdého vyuc€ovacieho predmetu. Ku kazdému vzdelavaciemu
vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, ucebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metody
a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyu€ovacieho predmetu ajeho vychovnymi
a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpecime komplexnost vedomosti a ich aplikaciu.

Nasledujuce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania ziaka a su v sulade so spolo¢enskymi
vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na trovni Skoly:
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7.
8.
9

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podfa miery splnenia danych kritérii.

Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania Ziaka.

Vyucéujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Ziak mé dostatok éasu na uéenie, precvitovanie a upevnenie ugiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujici hlavne: sledovanim vykonov
a pripravenosti Ziaka na vyucovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov
roznych ¢innosti  Ziakov, konzultdciami s ostatnymi vyuéujucimi a podlfa potreby
s psychologickymi a socidlnymi pracovnikmi.

Pri klasifikacii pouziva vyuéujuci platnu klasifikaéni stupnicu.

Vysledky ziakov posudzuje ucitel objektivne.

V predmete, v ktorom vyucuju viaceri uitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

10. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11. Vyznamnym prvkom procesu uc¢enia je praca s chybou.

Pri hodnoteni Ziakov poc€as jeho Studia jednotlivych predmetov sa podfa povahy predmetu
zameriavame predovSetkym na:

Hodnotenie vo vyu€ovacom predmete s prevahou teoretického zamerania.

Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych spoOsobilosti, schopnost uplathovat osvojené poznatky a zruénosti pri
rieSeni teoretickych a najma praktickych Udloh, pri vyklade a hodnoteni spoloenskych
a prirodnych javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost
a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto ¢innosti a vztah k tymto ¢innostiam,
vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
¢innosti, osvojené metddy samostatného Studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budd pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria

hodnotenia:

- Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zruénosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych Uloh, pri vysvetfovani a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov.

- Preukazal kvalitu arozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozadované intelektualne
a motorické ¢innosti.

- Prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost.

- Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym ¢innostiam.

- Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav.

- Preukazal kvalitu vysledkov zadanych €innosti.

- Si osvajil Gt€inné metddy a formy Studia.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania.

Hodnoti sa vztah kpraci, pracovnému kolektivu a praktickym ¢innostiam, osvojenie
praktickych zruénosti a navykov, ovladania Ucelnych spbésobov prace, vyuZzivanie ziskanych
teoretickych vedomosti v praktickych €innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa
v praktickych ¢innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska,
udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrZiavanie predpisov a bezpec¢nosti a ochrane zdravia
pri praci, starostlivost o Zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin, materiadlov
a energie.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budd pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria

hodnotenia:

- Siosvojil praktické zruénosti a navyky a ich vyuzitie.

- Preukdzal vztah kpraci, pracovnému kolektivu, pracovnym ¢innostiam, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost.

- Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

- Zvladol efektivnhe spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval
na pracovisku poriadok.

- Dodrziaval predpisy o0 BOZP a starostlivost o zivotné prostredie.

- Hospodarne vyuzival suroviny, materiél, energiu, prekonal prekazky v praci.
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- Zvladol obsluhu a Gdrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania.

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti

a zruénosti, ich tvorivu aplikéciu, poznavanie zakonitosti danych ¢innosti a ich uplatfiovanie vo

vlastnej ¢innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam ajeho zaujem o tieto ¢innosti,

estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam,

kultirnemu a historickému dedi¢stvu naSej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultGrneho diania

a Sportovych akcii. Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budd pouzivat nasledovné

vSeobecné kritéria hodnotenia:

- Preukazal tvorivost a samostatnost’ prejavu.

- Si osvajil potrebné vedomosti, skisenosti, ¢innosti a ich tvorivl aplikaciu.

- Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych ¢innosti a uplatnil ich vo vlastnej ¢innosti.

- Preukazal kvalitu prejavu.

- Preukazal vztah a zaujem o dané &innosti.

- Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické
reakcie spolognosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost' posudit svoju vlastni pracu,
vynaloZzené Usilie, osobné moznosti arezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na rozvoj
kla€ovych kompetencii a na o¢akavané vzdelavacie vystupy v danom vyuéovacom predmete.

a) Sebahodnotenie kliéovych kompetencii

Pri sebahodnoteni klG€ovych kompetencii ziak vyplhuje po predchadzajicej konzultacii s ucitefom
a rodiémi Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti kli¢ovych kompetencii, ktoré
sU uvedené v tomto vzdeldvacom programe. Hodnotenie sa realizuje 1 x za rok. Jednotlivé polozky
dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou poradkyrnou alebo so sociologom.
Vyjadrenia ziaka mdze doplnit’ ucitel alebo rodi¢. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne.

V dotazniku zZiak pouziva nasledovné vyjadrenia:
- vzdy, celkom samostatne, ob¢as s pomocou,
- vacsinou, va¢sinou samostatne, ob&as s pomocou,
- takmer vzdy, skoro samostatne, s malou pomocou,
- niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc,
- potrebujem pomoc, pretoZze potom sa mi dari aj samostatne,
- zriedka, takmer vZdy potrebujem pomoc a radu,
- zatial sa mi nedari a pod.

b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi
a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb, aké su pri¢iny
jeho problémov, ako ich méze odstranit a ako méze s nimi nadalej pracovat. Ugitelia - vyucujici si
pripravia Hodnotiaci dotaznik a kritériad hodnotenia. Tymto sp6sobom sa budeme usilovat viest' Ziakov
k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, &o sa za urgité
obdobie naudil, v ¢om sa zdokonalil, v éom by sa chcel zlepSit. Hodnotenie sa realizuje 1 x do roka.
Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou poradkynou
alebo so sociologom. Hodnotenie ucitel komentuje UGstne. Ina formu, ktord chceme odskisat je
pisomné zhodnotenie vlastnej aktivity a prace Ziakom. Ziaci budd pouzivat techniku volného pisania.
Pisomné hodnotenie sa piSe na triednickej hodine, ucitel je nestranny. Pri vyhodnoteni ucitel pouzije
primerany komentar (dodrziava pedagogicku etiku) iba so ziakom samotnym, nikdy pred triedou.
Hodnotenie pisomné a dotaznikom mdéze Ziak nasledne vyhodnotit spolu s rodiémi napr. doma.

Poéas Studia u Ziaka hodnotime:

- Préacu v Skole: pripravenost na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zruénosti a kompetencii.

- Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

- Domacu pripravu: formélne a podfa kritérii hodnotenia.
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- Prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvienia, praktické cvicenia,
projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratérne cvicenia, prezentacie, sutaze,
hry, simulacie a situa¢né Studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

- Sprévanie: v Skole, na verejnosti, spolo¢enskych aktivitach, odbornom vycviku,
sutaziach, vystavach a pod.

Obdobie hodnotenia:

- Denne

- Mesaéne

- Stvrtroéne
- Polroéne

-  Roéne

Po ukonéeni Studia hodnotime vSetky o€akavané vzdeldvacie vystupy, ktoré si formulované
vykonovymi Standardmi v kompetenénom profile absolventa naSho Skolského vzdelavacieho programu
UMELECKOREMESELNA VYROBA formou maturitnej skudky. Cielom maturitnej skusky je
overenie komplexnych vedomosti a zru¢nosti, ako sU Zziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté
kompetencie pri vykone povolani a odbornych €innosti na ktoré sa pripravuja.

Maturitnd skuska je zasadnym vzdelavacim vystupom sumativneho hodnotenia naSich absolventov.
Vykonanim MS ziskaju nasSi absolventi na jednej strane odborna kvalifikciu a kompetenciu vykonavat
pracovné c¢innosti v danom povolani ana druhej strane maju moznost dalSieho vzdelavania na
vySSom stupni. Ziskany vyuény list a vysvedéenie o maturitnej skdske potvrdzuje v plnom rozsahu ich
dosiahnuté kompetencie — odborni kvalifikaciu.

Témy maturitnej skasky

Témy MS pripravuju predmetové komisie. Ich priprava sa bude riadit’ platnymi predpismi o maturitnej
skuske. Pri MS sledujeme nielen schopnost Ziaka vyuzivat medzipredmetové vztahy vo vSeobecnej
a odbornej zlozke vzdelavania, ale aj Uroven jeho Ustneho prejavu ato z jazykovej stranky a stranky
spravneho uplathovania odbornej terminolégie na zaklade kriterialneho hodnotenia vykonov.

Bude formulovana v podobe konkrétnej ulohy/€innosti. Ma svoju profilovl a aplika¢nu ¢ast. Profilova
Cast témy MS sa orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su urc¢ené v rdmci profilovych
predmetov. Aplikaéna dast MS uvadza v3etky doleZité vézby a stvislosti, ktoré dopifiaja profilova
Cast. Kazda profilova a aplikaénd ¢ast MS ma svoje podtémy, ktoré si koncipované tak, aby
absolvent mal moznost v plnom rozsahu pochopit komplexnost témy a preukazat’ naplnenie vSetkych
vykonov vramci danej témy. NaSa Skola bude uplatiiovat pri tvorbe tém na maturitné skasky
nasledujuce pravidla:

Kazda téma mé&:

- vychadzat z vykonovych Standardov kompetenéného profilu absolventa Studijného odboru 85
Umenie, Uzitkové umenie

- uplathovat hladisko akumulacie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo
pribuznych,

- vychadzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost
obsahu vzdelavania),

- umoznit a podporit vyuzitie vSetkych podpornych uéebnych zdrojov (pomocky, pisomné
materialy, informacie a Udaje, atd’.) pre spinenie danej témy,

- umoznit’ preverenie schopnosti Ziaka vyuZivat vedomosti a intelektualne schopnosti ziskané
pocas Studia na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme MS,

- dodrziavat pravidlo zrozumitelnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro¢nost, vecny
a Casovy rozsah tém boli pre ziaka optimalne, primerané a zvladnutelné na danom stupni

- svoje podtémy aich formulacia musi byt jasna, jednoznacna, v logickom slede od rieSenia
jednoduchého problému k zlozZitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie, ktoré sa
maju v téme MS riesit. Podtémy su aplikaéného charakteru a dopinaji informécie, ktoré Ziak v
priebehu Studia odbornych a v3eobecnovzdeldvacich predmetov daného Studijného odboru
ziskal.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zaloZzené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie
prostriedkov a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane
Specifickych kritérii hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizacné a metodické
pokyny budu spracované v priebehu posledného roénika Studia a budd osobitnym dokumentom Skoly,
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ktory bude dopinat nas Skolsky vzdelavaci program. Jeho stdastou bude aj Zaznam o vykone
absolventa (nie skupinovy).

Pre hodnotenie Ustnej éasti na maturitnej skiske su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupen
hodnotenia

Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Rec¢nikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovnéa zéasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvélitebny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovnéa zéasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou Kk diskusii.

'_w)w)w)w)cmw)w) w? W W W W W W W

Dobry

Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchagmi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyrazna hlavni myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovnéa zéasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostatoény

Minimélne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy.

Ustny prejav bol zle Struktirovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovn& zésoba bola mala.

Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostato¢ny

Chybal kontakt s posluchaémi.

Recnikovi nebolo vobec rozumiet.

Prejav nebol presved€ivy a zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovn& zésoba bola velmi mala.

Vyskytovali sa velmi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola velmi dihé/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

w W W W W N W W | N N N LN W W W (LN LN LN N W W LW W

Pre hodnotenie praktickej €asti na maturitnej skiske s stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

ﬁ;udp;l%r:enia Vyborny Chvaélitebny Dobry Dostato€ny Nedostatoény
Kritéria
hodnotenia
Porozumenie Porozumel téme | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
téme dobre porozumel nedostatkami zavaznymi téme
nedostatkami

Pouzivanie Pouzival Pouzival s malou VyZzadoval si Robil zédsadné Neovladal
odbornej samostatne pomocou pomoc chyby
terminolégie
Vecnost, Bol samostatny, Bol celkom Bol menej Bol nesamostatny, | Bol nesamostatny,
spravnost’ tvorivy, samostatny, samostatny, ¢asto vykazoval tazkopéadny,
a komplexnost’ pohotovy, tvorivy a pohotovy | nekomplexny chyby, nechapal vykazoval
odpovede pochopil a malo pohotovy suvislosti zésadné chyby

suvislosti
Samostatnost’ Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokazal sa
prejavu vystizne, slvisle | celkom vystizne a | nepresne, niekedy | s problémami, vyjadrit’ ani

a spravne suvisle nesuvisle, s nesuvisle, s S pomocou

chybami chybami skusajuceho

Schopnost’ Spravne Celkom spravne Aplikoval Aplikoval velmi Nedokézal
praktickej a samostatne a samostatne nepresne, nepresne, aplikovat
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aplikacie aplikoval aplikoval s problémami as s problémami
teoretickych pomocou a zasadnymi
poznatkov skuSajuceho chybami
Pochopenie Porozumel Ulohe | V podstate Porozumel s Porozumel so Neporozumel
praktickej ulohy | dobre porozumel nedostatkami zavaznymi tlohe
nedostatkami
Volba postupu Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil postup s Zvolil postup Nezvolil spravny
a efektivny spravny postup problémami s problémami a s postup ani
postup pomocou S pomocou
skuSajuceho skuSajuceho
Vyber, strojov, Zvolil spravny V podstate zvolil Zvolil vyber s Zvolil vyber Nezvolil spravny
zariadeni, vyber spravny vyber problémami s problémami as vyber ani
naradia, pomocou S pomocou
materialov, skuSajuceho skuSajuceho
surovin
Organizacia Zvolil velmi V podstate zvolil Zvolil organizaciu Zvolil organizaciu Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu | s problémami s problémami organizaciu
pracovisku organizaciu a's pomocou
skuSajuceho
Kvalita vysledku | Pripravil kvalitny V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
prace produkt/€innost pripravil kvalitny produkt/€innost produkt/€innost nepodarok
produkt/€innost s nizkou kvalitou s vel'mi nizkou
kvalitou
DodrZiavanie Dodrzal presne V podstate Dodrzal predpisy Dodrzal iba velmi Nedodrziaval
BOZP a hygieny | v3etky predpisy dodrzal vSetky s velkymi malo predpisov predpisy
pri préaci predpisy problémami

Materidlne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skasky

Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre maturitné skasky. Budl v sulade so Standardom, ktory
predpisuje SVP a doplneny podla podmienok a Specifik Studijného odboru 8504 4 umeleckoremeselné
spracuvanie dreva.

Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zruénosti a navykov ziaka. Zakladom
na pridelenie klasifikacného stupna st znamky, Cize zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do niektorej
vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikaénych stupfiov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych
kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech
Prospech ziaka je v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfiami:

1 — vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostatocny

5 — nedostato¢ny

Spravanie Ziaka je klasifikované tymito stupfami:

1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojivé
4 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

§ Prospel s vyznamenanim

8 Prospel velmi dobre

§ Prospel

8 Neprospel

Ziak mdZe byt neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekrogila 1/3 celkovej dochadzky
aneméa dostatoény podet znamok na celkové hodnotenie za polrok. Ziak je neklasifikovany aj
v pripade, ak vyu€ujici nema dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skutoénosti musi
byt informovany riaditel Skoly. Ak je Zziak neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba vypis
z katalégového listu. O dodatocnej klasifikacii rozhoduje riaditel Skoly v zmysle platnej legislativy.
Maturitnd skuska sa modze opakovat v zmysle pravnych predpisov.
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Ak ma Zziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, mbéze poziadat
riaditefa Skoly o komisiondlne preskiSanie Zziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskuto¢ni
preskiSanie Ziaka do 14 dni od dorucenia jeho ziadosti pripadne v termine po vzajomnej dohode
medzi ziakom a riaditefom Skoly. Komisionalne skdsky prebiehaju v stlade s pravnymi predpismi.

Opravné skisky urcuje riaditel Skoly v sulade s pravnym predpisom.
Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly a napomenutia triedneho ucitela, majstra odborného vycviku a riaditela Skoly,
podmiene¢né vylucenie zo Studia, vylicenie zo Studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt
okamzite oznamené v pisomnej forme rodi€om alebo zdkonnym zastupcom Zziaka. Opatrenie sa
zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupef poruchy. Vyu&ujdci
reSpektuji odporucenia psychologickych vySetreni Ziaka a uplatiiujd ich pri klasifikacii a hodnoteni
spravania ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie.
Uplatriuju také formy a sposoby skuSania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a nemaju negativny
vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma ziak predpoklady preukazat
lepSie vykony. Klasifikacia a hodnotenie Ziakov sa robi podla platnej legislativy.
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